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 I. CERINŢE PENTRU OBŢINEREA DIPLOMEI DE MASTER 

 
Număr de credite la disciplinele obligatorii şi opţionale 120, din care:  

a) la disciplinele obligatorii: 108, din care: 
- la disciplinele fundamentale: 28 
- la disciplinele de specialitate / din domeniu: 74 
- la disciplinele complementare: 6 
b) la disciplinele opţionale 12, din care: 
- la disciplinele fundamentale: - 
- la disciplinele de specialitate / din domeniu: 12 
- la disciplinele complementare: - 

 
 II EXAMENUL DE DISERTAŢIE 

 

Numărul de credite pentru susţinerea examenului de disertaţie – 10 credite  

 

 STRUCTURA ANILOR UNIVERSITARI (în număr de săptămâni) 

 

Ani de 

studiu 

         Activități 

didactice 

                       Sesiuni de 

examene  

                            Vacanțe  

       

Sem.I 

        

Sem.II 

      

Iarnă 

     

Vară 

   

Restanțe 

     

Iarnă 

  Primăvară        

Vară  

I            14            14          3        3         2         2           1       13 

II            14            12          3           3         1         2            1        - 

TOTAL            28            26          6        6         3         4           2        13  

 

 NUMĂRUL ORELOR PE SĂPTĂMÂNĂ 

 

Ani de 

studiu 

                                               Semestrul I                                   Semestrul II  

           C         S         P TOTAL         C         S           P TOTAL 

     I            8        10         -       18          8         8           -        16 

    II          10        10         -       20          4         2           6        12 



 

 

 

 

REFERENŢIAL DE FORMARE  

 

SPECIALIZAREA: ASISTENŢĂ MANAGERIALĂ ÎN SECTOARELE PUBLIC ŞI 

PRIVAT 

 

COMPETENŢE GENERALE 

 
1.1. Cunoaşterea, înţelegerea şi utilizarea limbajului specific domeniului de studii în scopul 

comunicării adecvate: 

 

1.1.1. Cerinţe privind cunoaşterea, înţelegerea şi utilizarea conceptelor, abordărilor, teoriilor, modelelor şi 

metodelor de bază: 

- cunoaşterea conceptelor manageriale utilizate în sistemul public şi privat, 

- stăpânirea noţiunilor de drept şi cunoaşterea legislaţiei, 

- aplicarea cunoştinţelor în materie, 

- abilităţi de comunicare în cel puţin o limbă străină, 

- cunoaşterea fundamentelor teoriei juridice asupra mediului administrativ public şi privat, 

- înţelegerea conceptelor şi abordărilor specifice domeniului administraţiei, 

- utilizarea modelelor şi metodelor de bază din domeniul administraţiei, 

- cunoaşterea tehnologiilor informaţionale, 

- cunoaşterea, înţelegerea şi utilizarea conceptelor, modelelor şi metodelor de bază din domeniul 

administraţiei. 

 

1.2. Capacitatea de a explica şi interpreta procese, fenomene, stări, teorii/idei şi tendinţe circumscrise 

domeniului de studii 

 

1.2.1. Cerinţe privind explicarea şi interpretarea conceptelor, abordărilor, teoriilor, modelelor şi metodelor de 

bază sub forma unor raţionamente argumentate: 

- culegerea, analiza şi interpretarea de date şi informaţii din punct de vedere cantitativ şi calitativ, din diverse 

surse alternative, respectiv din contexte profesionale reale şi din literatura de specialitate în domeniu, pentru 

formularea de argumente, decizii şi demersuri concrete, 

- capacitatea de identificare, colectare şi prelucrare de informaţii cu privire la activităţile, fenomenele şi 

procesele specifice domeniului administraţiei, 

- capacitatea de explicare şi interpretare a fenomenelor, proceselor şi stărilor specifice domeniului 

administraţiei. 



II. STRUCTURA PLANULUI DE ÎNVĂŢĂMÂNT 
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1 2 3 4 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

SEMESTRUL 1 

DISCIPLINE OBLIGATORII 

1 
AMSPP 

I 1 

Evoluții ale sectoarelor public și 

privat 
F 2 2 - - 4 56 60 34 94 150 E 6 

2 
AMSPP 

I 2 

Strategii manageriale  
F 2 2 - - 4 56 60 34 94 150 E 6 

   Total discipline obligatorii 4 4 - - 8 112 120 68 188 300 2E 12 

DISCIPLINE OPȚIONALE 

3 

AMSPP 

I 3.1 

Reprezentarea și mandatul în 

dreptul privat 
S 2 2 - - 4 56 60 34 94 150 E 6 

AMSPP 

I 3.2 

Regimul juridic al persoanei 

4 

AMSPP 

I 4.1 

Decizii optime în administrația 

publică 
S 2 2 - - 4 56 60 34 94 150 E 6 

AMSPP 

I 4.2 

Standarde în administrație 

5 

AMSPP 

I 5.1 

Limba engleză 

C - 2 - - 2 28 80 42 122 150 C 6 
AMSPP 

I 5.2 

Limba franceză 

   Total discipline obligatorii și opționale 8 10 - - 18 252 320 178 498 750 4E+1C 30 

SEMESTRUL 2 

DISCIPLINE OBLIGATORII 

1 

AMSPP 

I 6 

Soluții de lege lata și tendințe de 

lege ferenda în materia 

răspunderii civile 

F 2 2 - - 4 56 66 78 144 200 E 8 

2 
AMSPP 

I 7 

Metode cantitative în 

administrație 
F 2 2 - - 4 56 60 34 94 150 C 6 

3 
AMSPP 

I 8 

Publicitate legală 
F 2 2 - - 4 56 66 78 144 200 E 8 

4 
AMSPP 

I 9 

Instituții europene  

 
S 2 2 - - 4 56 66 78 144 200 E 8 

   Total discipline obligatorii 8 8 - - 16 224 258 268 526 750 3E+1C 30 

 

E- examen C - colocviu C- Curs, S- Seminar, Lab – Laborator, AI- Activităţi individuale 
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1 2 3 4 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

SEMESTRUL 1 

DISCIPLINE OBLIGATORII 

1 
AMSP

P II 1 

Comunicare  europeană 
F 2 2 - - 4 56 60 34 94 150 E 6 

2 

AMSP

P II 2 

Guvernare participativă 

F 2 2 - - 4 56 60 34 94 150 E 6 

3 

AMSP

P II 3 Audit intern F 2 2 - - 4 56 60 34 94 150 E 6 

4 
AMSP

P II 4 

Administrația publică locală din 

România și țările comunitare S 2 2 - - 4 56 60 34 94 150 E 6 

5 
AMSP

P II 5 

Contracte în sectorul public și 

privat 
S 2 2 - - 4 56 60 34 94 150 E 6 

   Total discipline obligatorii 10 10 - - 16 280 300 170 470 750 5E 30 

SEMESTRUL 2 

DISCIPLINE OBLIGATORII 

1 
AMSP

P II 6 

Parteneriatul public și privat  
S 2 1 - - 3 42 100 58 158 200 E 8 

2 
AMSP

P II 7 

Marketingul serviciilor publice 
S 2 1 - - 3 42 60 48 108 150 E 6 

3 
AMSP

P II 8 

Practica  
S - 4 - - 4 56 - - 194 250 C 10 

4 
AMSP

P II 9 

Elaborarea lucrării de disertaţie 
S - - 2 - 2 28 100 22 122 150 C 6 

   Total discipline obligatorii 4 6 2 - 12 168 260 128 582 750 2E+2C 30 

 

E- examen C - colocviu C- Curs, S- Seminar, Lab – Laborator, AI- Activităţi individuale 



  

  

 III. STRUCTURA ORELOR DE ACTIVITATE DIDACTICĂ DUPĂ CONŢINUTUL DISCIPLINELOR 

DE STUDIU 

 

DISCIPLINE OBLIGATORII ŞI 

OPŢIONALE  

ore pe săptămână 

An I Sem 

1 

An I Sem 2 An II Sem 

1 

An II Sem 

2 

Total Procent 

Discipline  fundamentale 4 12 - - 16 24,24% 

Discipline din domeniu / de specialitate 12 4 12 13 41 72,38% 

Discipline complementare 2 - - - 2 3,38% 

TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII ŞI 

OPŢIONALE – ore pe săptămână 
18 16 12 13 59 100% 

 

 IV. STRUCTURA ORELOR DE ACTIVITATE DIDACTICĂ DUPĂ CARACTERUL DISCIPLINELOR 

IMPUSE DE ASIGURAREA PREGĂTIRII 

 

DISCIPLINE  Număr de ore pe săptămână Procent 

Discipline  obligatorii  59 96,72% 

Discipline opţionale 2 3,28% 

TOTAL ORE DISCIPLINE OBLIGATORII ŞI 

OPŢIONALE 

61 100% 

 

 V. STRUCTURA DISCIPLINELOR CONŢINUTE DE PLANUL DE ÎNVĂŢĂMÂNT – DISCIPLINE DE 

APROFUNDARE ŞI DISCIPLINE DE SINTEZĂ 

 

DISCIPLINE  Număr de discipline Procent 

Discipline de aprofundare1 16 88,88% 

Discipline de sinteză2 2 12,12% 

TOTAL DISCIPLINE  18 100% 

 

 

 

 

Decan,  

Conf. univ. dr. Gânfălean Ioan          

 

 

 

 

Director Departamentul de Științe Juridice și Administrative 

Lect. univ. dr. Laura 

Cetean-Voiculescu  

 

                                                 

  

   


	FACULTATEA DE DREPT SI ŞTIINŢE SOCIALE
	PLAN DE ÎNVĂŢĂMÂNT
	I. CERINŢE PENTRU OBŢINEREA DIPLOMEI DE MASTER
	III. STRUCTURA ORELOR DE ACTIVITATE DIDACTICĂ DUPĂ CONŢINUTUL DISCIPLINELOR DE STUDIU
	IV. STRUCTURA ORELOR DE ACTIVITATE DIDACTICĂ DUPĂ CARACTERUL DISCIPLINELOR IMPUSE DE ASIGURAREA PREGĂTIRII
	V. STRUCTURA DISCIPLINELOR CONŢINUTE DE PLANUL DE ÎNVĂŢĂMÂNT – DISCIPLINE DE APROFUNDARE ŞI DISCIPLINE DE SINTEZĂ


