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PLAN DE iINVATAMANT
Studii universitare de masterat - Management educational

|. DESCRIEREA SINTETICA A PROGRAMULUI DE STUDII

Domeniul de master: Stiinte ale educatiei

Specializarea: Management educational

Titlul absolventului: Master in Stiinte ale educatiei / management educational
Durata studiilor: 2 ani, 4 semestre, 120 de credite

Forma de invatamant: Zi (cu frecventa)

Finalizarea studiilor: Sustinerea publica a disertatiei

Valabil incepand cu anul universitar 2015-2016

Il. COMPETENTE VIZATE DE PROGRAMUL DE STUDII

Competente generale:

capacitatea de a invata;

capacitatea de analiza cognitiva si evaluare axiologica a mediilor socio-culturale si politice,
a evenimentelor si conjuncturilor ce au loc in viata scolii si a comunitatii sociale;

capacitati si atitudini de relationare si comunicare cu mediul social si cu cel profesional.

Competente profesionale:

cunoasterea aprofundata a conceptelor, strategiilor, metodelor si tehnicilor din sfera managementului
educational;

capacitati de punere Tn practica a functiilor managerului si managementului educational: previziune,
organizare, decizie, antrenare, coordonare, control si evaluare;

stapanirea limbajului de specialitate si capacitatea de a comunica audientei de specialigti i
nespecialigti rezultatele proiectelor, motivatia deciziilor, concluziile evaluarilor, directiile actiunilor
viitoare;

capacitati de proiectare, evaluare si dezvoltare a procesului educational, de elaborare de programe
curriculare si de proiecte de dezvoltare institutionals;

cunostinte si capacitati de aplicare a tehnicilor de analiza si proiectare in managementul educational
strategic (analiza resurse-nevoi, analiza SWOT, analiza de context, analiza cost-calitate s.a.);
cunoasterea si utilizarea metodologiei cercetarii stiintifice Tn investigarea si solutionarea problemelor
scolii si In elaborarea proiectelor de actiune/dezvoltare;

- cunostinte si capacitati de analizd economico-financiara, de proiectie si control privind bugetul
institutiei scolare;

capacitatea de a preveni, de a media si de a solutiona situatiile de criza educationalg;

capacitatea de a evalua si de a imbunatati performanta strategica a echipelor;

cunostinte, capacitati si atitudini necesare activitatilor de consiliere a elevilor i familiilor;

abilitati de operare pe calculator, de acces la retelele informatice de comunicatii, de utilizare a
sistemelor si tehnologiilor informatice aplicate Tn managementul educational;

Competente transversale:

capacitatea a mobiliza, a combina si utiliza in mod autonom cunostintele si competentele generale si
cele profesionale Tn acord cu diversele cerinte specifice unui anumit context, situatii sau probleme;
asumarea de roluri si functii de conducere a grupurilor profesionale, a organizatiilor si institutiilor de
educatie sau a compartimentelor de formare/dezvoltare a resurselor umane din alte institutii;
capacitatea de a opera cu modele de gandire dinamice, creatoare si strategice;

disponibilitate de analizé si interpretare a valorilor ce descriu o situatie, un eveniment sau un
comportament;

capacitatea de a face fata schimbarii, situatiilor complexe si neprevazute;

integritate morala, echilibru caracterial, atitudine critica si forta de convingere in promovarea valorilor
pozitive autentice ale comunitatii sociale.




Ill. STRUCTURA ANILOR UNIVERSITARI

(In numar de saptamani)

Anide | Activitati didactice Sesiuni de examene Vacante

studiu | sem.| | Sem. Il | larna | Vara |Toamna| lamna |Primavara' | Vara
I 14 14 4 4 2 2 1 11
Il 14 12+22 4 3+1° - 2 1 -

TOTAL 28 26+2 8 7+1 2 4 2 1

" saptamana de vacanta intre semestre
? perioada de practica pentru definitivarea lucrérii de disertatie

3 sesiune de restante

IV. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA

(parcursul obligatoriu de studiu)

Semestrul | Semestrul |l
Ani de studiu
C s L p | TOTAI ¢ s L p | TOTA
L L
Anul | 9 4 - 1 14 7 5 - 2 14
Anul Il 7 5 - 2 14 7 4 1 2 14

Raportul ore de curs / ore de seminar, laborator, practica = 30,00/ 26,00 = 1,16

V. STRUCTURA DISCIPLINELOR

NUM Numar de ore in
Categorii de discipline d_um_ar_ de | planul de invatamant
iscipline
Abs. %
Discipline de sinteza 8 23 41,08
Discipline de aprofundare 15 33 58,92
Total 23 56 -

VI. CONDITII DE PROMOVARE A ANILOR DE STUDIU
(parcursul obligatoriu)

E;Jergig ?ae Numar de credite la disciplinele de
Ani de studiu || disciplinele de aprofundare TOTAL
sinteza credite
(obligatorii) Obligatorii Optionale Total
Anul | 32 24 4 28 60
Anul 1l 28 28 4 32 60
TOTAL 60 52 8 60 120

Vil. EXAMENUL DE DISERTATIE

Perioada de elaborare a disertatiei — semestrul 6
Prima sesiune a examenului de disertatie — iunie-iulie
Numarul de credite la sustinerea disertatiei: 10 credite
Viil. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER

Numar de credite la disciplinele obligatorii: 112



Numar de credite la disciplinele optionale:

Numar de credite la examenul de disertatie:

8
10

IX. STRUCTURA PLANULUI DE INVATAMANT

ANUL |
Numar de ore de activitati de invatare
Activitati colective o
— Activitati
Forme dg avctlv. individuale _ ©
5 5 didactica = © 3
£ £ 2 = o) 0 (% K
| 2 g «© = 5| © IS o h
T © S e a = > )
9 2 DISCIPLINE 2 s 2l 2l 8|l5| 2| e g
a3 5 5| 8 5| 8] 22| | 2| @ q
3 al el s 8 g of 5lolal ¢ € g
o Fl3lEl g & of S| 22|l 2| o 3
[0 Q g — © — ‘E (0] T I 4
ol S| 4 &l 5| 3| = B
ol F 5 8| 8| ¥
c|l §|F
= x
(%)
1 2 3 41718910 11 12 13 | 14 | 15 16 17 ;
SEMESTRUL 1
DISCIPLINE OBLIGATORII
01|mg1101 | Management general. Fundamente | g | 4 | 4 | _ | .| 5 | 28 |38 |34 |72 |100| E |4
conceptuale si metodologice
02|ME1102| $C0ala ca organizatie. Dezvoltare si | g | 5 | 4 | _ | . | 3 |42 |70 |63 |133|175| E |7
evaluare institutionala
Metodologia cercetarii si
03|ME1103| managementul proiectelor S({2|-]-[1| 3|42 )| 70|63 |133( 175 E 7
de cercetare in gtiintele educatiei
04|ME1104 | Managementul curriculum-ului Al2|1]-|-|3]42]|57|51|108]150] E |6
educational
05|ME1105 Managementul clasei de elevi. Studii Al2l1l-1-1314a2]57151108] 150 E 6
aprofundate
Total parcurs obligatoriu de studiu 9(4|-11]14]196(292(262|554|750 | 5E |30
SEMESTRUL 2
DISCIPLINE OBLIGATORII
01IME1201 Managgmentul resurselor umane in sloal1l-1-131]a2|50!63!|133| 175 E 7
educatie
02 [ME1202| Managementul calitatii in educatie 211 -1]-13 1|42 )50 ]|63]|133]| 175 E 7
03|ME1203| PSihosociologia organizatilor si Al1]|1]-|-|2]28|35|30|65]| 93| E |5
conducerii
04|ME1204| Analiza economica a educatiei Al1|1|-]-]2]28|35|30]| 65| 93 E 5
05|ME1205| Practica de cercetare Al-1|-]1-12[2 28|14 (12 ]| 26| 54 C 2
Total discipline obligatorii 6 (4| -]2(12 (168 (184|156 340 | 508 |4E+1C| 26
DISCIPLINE OPTIONALE
06 ME1206| Managementul s.tresultflAprofesmnfal Al1l1l-1-12128128|24!52] 80 c 4
ME1207| Managementul timpului in educatie
Total parcurs obligatoriu de studiu 7(5]|-]12(14 (196 (212(180( 392 | 588 |4 E+2C| 30
DISCIPLINE FACULTATIVE
07|ME1208| Filosofia educatiei lcl1{1]-]-]2|28]1[16]30|58] c |2

Tipul disciplinei:

S —disciplina de sinteza

A - disciplina de aprofundare



ANUL I
Numar de ore de activitati de invatare
Activitati colective .
- Activitati
Forme de activ. individuale
- 5| didactica 2| § g
2 £ 2l v 82 | 3
| 2 o «® = 5| © e g ]
] o S IS 9 = > 1)
9 2 DISCIPLINE 3 s 2l 2l 8|5| 2| g
Z 5 = sl g <8 8| 28| 2 B q
3 al el gl 8 8 2| ol E| 8| o o | € g
o Fl3lEl g § & & 8|2|2] 8|5 3
ol o & — |l sl £ g T | L 9
ol Sl A4 8| 5| || S| B
el F| 5| 6| 8| F
of g [©]
c| ®© =
= x
()
1 2 3 4 | 7181910 M 12 13 | 14 | 15 16 17 ;
SEMESTRUL 3
DISCIPLINE OBLIGATORII
01|ME2301| Management educational strategic S|2((1]-]|-|3]42|50(42]| 92| 134 E 7
02|ME2302| Mésurarea si evaluare in educatie S|2|1|-|-| 3|42 ]|50]|42]| 92| 134 E 7
03|ME2303| Consiliere educationala si Al1{1|-|-|2|28|35|30]|65|93| E |5
managementul carierei
04 [ME2304| Comunicarea in organizatii Al1|1]-|-|228]3]30]|65]| 93 E 5
05|ME2305| Practicd manageriald (planificare Al-|-|-12|2]|28|14]|12]|26]| 54| Cc |2
strategica institutionala)
Total discipline obligatorii 6|4|-[2]12 | 168 (184|156 | 340 | 508 (4E+1C| 26
DISCIPLINE OPTIONALE
ME2306 Parteneriatele educationale: scoala —
06 familie — comunitate Af1]1]-]1-1]2]28)28[24]52] 80 C 4
ME2307| Sociologia educatiei
Total parcurs obligatoriu de studiu 7|15|-[2]14 |196 (212|180 392 | 588 [4E+2C| 30
DISCIPLINE FACULTATIVE
07|SE2308 | Psihosociologia familiei [Fl1[1]-]-]2]28]14|16]30]58 | c |2
SEMESTRUL 4
DISCIPLINE OBLIGATORII
01|ME2401| Managementul proiectelor s{2|1]-|-|3|36]|56]|42|08|134| E |7
educationale
02|ME2402| Managementul financiar contabil al | | 5 | 4| _ | .| 3 | 36 |56 | 42|98 |134| E |7
institutiilor de invatamant
03|ME2403 Managgmer]tul situatiilor de criza 111l -1-1 21241393069 93 5
educationala
04 [ME2404| Legislatie scolara 1]11-1-12124]139]|30]|69 | 93 5
05|ME2405 Sls'temehg,l tehnologii mformatlce. Al1l-1141-12124132]24156] 80 4
aplicate in managementul educational
06 |ME2406 Prac_ticé de cercetare-c_iezvol;a.re (in Al-l-1-1212124148]12130] 54 c 2
relatie cu elaborarea disertatiei)
Total parcurs obligatoriu de studiu 7(4)1]2(14 (168 (240(180(420| 588 |3E+3C| 30




VIl. BILANT

VII.1. Ponderea disciplinelor pe categorii curriculare

Nr. Categorii de discipline Numar de ore Numar de credite

crt Anull [ Anulll | Total [Pondere] Anull | Anulll | Total |Pondere
1 [ Discipline de sinteza (Sl) 196 120 316 [41,70% 32 21 53 44,16%
2 | Discipline de aprofundare (AP) 196 244 440 |58,20% 28 39 67 55,83%

Total 392 364 756 100% 60 60 120 100%

NOTE: - Este luat in calcul numai numarul de ore de activitate didactica (cursuri, seminarii, laborator, practica).
- Nu a fost luat in calcul numarul de ore la disciplinele facultative.

VIl.2. Ponderea disciplinelor obligatorii / optionale / facultative

Nr Numar de ore Numar de credite
crt Categorii de discipline Anul | Aﬂ”' Total | Pondere | Anul | AHUI Total | Pondere
1 | Discipline obligatorii 364 336 700 92,59% 56 56 112 93,33%
2 | Discipline optionale 28 28 56 7,40% 4 4 8 6,66%
Total 392 364 756 100% 60 60 120 100
3 | Discipline facultative 28 28 56 7,40% 2 2 4 3,33%
NOTA: - Este luat in calcul numai numérul de ore de activitate didactica (cursuri, seminarii, laborator, practics).
VII.3. Raportul ore de curs / ore de seminar, laborator, practica
Nr. Categorii de discipline Numar de ore
crt 9 P Anul | Anul i Total Pondere
1 Cursuri 224 182 406 53,70%
2 Seminarii, laboratoare, practica 168 182 350 46,30%
Total 392 364 756 100%

Raport curs / seminar, laborator, practica

406 / 350 = 1,16

NOTE: - Este luat in calcul numai numarul de ore de activitate didactica (cursuri, seminarii, laborator, practica).
- Nu a fost luat in calcul numarul de ore la disciplinele facultative.

Conf. univ.dr. loan GANFALEAN

DECAN,

DIRECTOR D.P.P.D.,
Conf univ. dr. loana Cristina Todor
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