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PLAN DE INVATAMANT
Domeniul : STIINTE ADMINISTRATIVE
Specializarea: ADMINISTRATIE PUBLICA
Titlul absolventului: LICENTIAT N STIINTE ADMINISTRATIVE
Durata studiilor: 6 SEMESTRE /3 ANI
Forma de invatamant: 71
Finalizarea studiilor: EXAMEN DE LICENTA

CONDITII PENTRU ABSOLVIREA STUDIILOR

1. Numdr de credite la disciplinele obligatorii: 146 (81,11%)
2. Numar de credite la disciplinele optionale: 34 (18,89%)
3. Numar de credite la examenul de licenta: 10
4. Numar de credite la prima limba moderna: 9
EXAMENUL DE LICENTA:

Perioada de elaborare a lucrarii de licenta: Semestrele 5 — 6
Perioada de definitivare a lucrarii de licenta: 2 saptamani / semestrul 6
Prima sesiune a examenului de licenta: iulie
Numar de credite la examenul de licenta:

- evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate - 5 credite

- sustinerea lucrarii de licenta: - 5 credite

- Total: - 10 credite

MODULUL PSIHOPEDAGOGIC REPREZINTA OFERTA CURRICULARA FACULTATIVA, A
CAREI PLAN DE INVATAMANT SE REGASESTE ANEXAT PLANULUI DE INVATAMANT AL
SPECIALIZARIL.

STRUCTURA ANILOR UNIVERSITARI

(in numar de saptamani)

Tabel nr. 1
Ani de Activitati didactice Sesiuni de examene Practici Vacante
studiu Sem. I Sem. II. Tarna Vara Toamna larna Primavara* Vara
I 14 14 3 3 2 3 3 1 9
11 14 14 3 3 2 3 3 1 9
111 14 12 3 3 1 - 3 1 -
TOTAL 42 40 9 9 5 6 6 3 18




* 1 saptdmana intre semestre



NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA

Tabel nr. 2
Ani de studiu Semestrul I Semestrul II
C S L P TOTAL C S L P TOTAL
1 12 12 - - 24 10 12 2 90 24
11 12 12 - - 24 12 12 - 90 24
111 12 12 - - 24 10 10 - 5 25

*Trei sdptamani compacte de practica la sfarsitul anului I si I
xPentru semestrul II al anului IIT de studiu, se desfasoara si un curs de elaborare a lucrarii de licenta cu un total de 60 ore, 5
ore/saptamana.

OBIECTIVE SI COMPETENTE

OBIECTIVELE PRINCIPALE ALE PROGRAMULUI

* Cunoasterea, intelegerea si utilizarea adecvatd a abordarilor fundamentale vizand conceptele,
strategiile si tehnicile specifice domeniului.

= Cuprinderea intr-o structurd unitara si coerentd a principalelor teoretizari si a reperelor valorice
recunoscute din domeniul administratiei publice i din domeniile conexe.

= Dobandirea de catre studenti a unor cunostinte, competente si abilitdti corespunzatoare stadiului
actual de dezvoltare a stiintelor administrative la nivel european, in scopul asigurdrii, pentru
acestia, a unor noi perspective de angajare pe piata muncii internd si internationala.

* Accentuarea dimensiunii practice a pregatirii profesionale a viitorilor specialisti, prin metode
inovative de tip simuldri, stagii de practica de tip internship, workshopuri cu specialisti din
administratie.

COMPETENTE PROFESIONALE $I TRANSVERSALE

COMPETENTE PROFESIONALE

C.1. Utilizarea conceptelor si principiilor fundamentale de organizare si functionare a structurilor
administrative pentru insertia profesionala in institutii publice si/sau private

C.2. Identificarea si aplicarea dispozitiilor legale cu privire la sistemul administrativ, inclusiv initierea
s1 formularea de propuneri de acte normative si/sau administrative

C.3. Comunicarea orald si scrisd, in limba programului de studii si intr-o limbd de circulatie
internationald, a unor mesaje structurate referitoare la o problema data din specialitate

C4 Aplicarea instrumentelor strategice pentru dezvoltarea

C5 Administrarea activitatilor specifice din domeniu, cu respectarea eticii si deontologiei profesionale
institutionala

C6 Identificarea, analizarea si rezolvarea problemelor din administratia publica, iIn mod cooperant,
flexibil si eficient

COMPETENTE TRANSVERSALE

CT1 Indeplinirea la termen, in mod riguros, eficient si responsabil, a sarcinilor profesionale, cu
respectarea principiilor etice si a deontologiei profesionale.

CT2 Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in munca
de echipad, prin dezvoltarea abilitdtilor de comunicare interpersonala.



CT3 Autoevaluarea nevoii de formare profesionald si identificarea resurselor si modalitatilor de
formare si dezvoltare personald si profesionald, in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii.
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SEMESTRUL 1
DISCIPLINE OBLIGATORII
1 |AP 1 Teoria generala a dreptului S| 2 2 - - 4 56 30 39 69 125 E 5
2 (AP |2 Drept constitutional Fl2 1 - - 3 42 40 43 83 125 E 5
3 |API3 Elemente de drept civil S| 2 2 - - 4 56 30 39 69 125 E 5
4 (AP 14 Economie Fl 2 1 - - 3 42 40 43 83 125 E 5
5 (AP 15 Relatii publice S| 2 1 - - 3 42 20 38 58 100 E 4
AP16.1 Limba engleza
6 |[AP16.2 Limba franceza S| - 2 - - 2 28 10 12 22 50 C 2
AP 16.3 Limba germana
7 |API7 Educatie fizica c| - 2 - - 2 28 10 12 22 50 AR/ 2
[Total discipline obligatorii 10|11 ]| - - 21 (294 180 226 406 700 5E+1C 26"
DISCIPLINE OPTIONALE
API18.1 Stiinte politice
8 S| 2 1 - - 3 42 20 38 58 100 E 4
AP18.2 Politici si strategii de dezvoltare
[Total parcurs obligatoriu de studiu 12 12| - - 24 | 336 200 264 464 800 6E+1C 30
DISCIPLINE FACULTATIVE
9 (AP 19 Logica formala cCl2 |1 - - 3 42 20 38 58 100 E 4
ITOTAL GENERAL PE SEMESTRU 14 14| - - 28 | 340 ( 220 302 522 900 7E+1C 34
SEMESTRUL 2
DISCIPLINE OBLIGATORII
1 |API110 Etica si deontologie in administratia publica F 2 2 - - 4 56 30 39 69 125 E 5
2 |API 11 Drept administrativ F 2 2 - - 4 56 30 39 69 125 E 5
3 |AP 112 Politici publice F | 2 - - - 2 28 40 57 97 125 E 5
4 |AP 113 Informatica S - - 2 - 2 28 30 42 72 100 C 4
AP [14.1 | Limba engleza
5 |AP114.2 | Limba franceza S - 2 - - 2 28 20 27 47 75 C 3
AP 114.3 | Limba germana
6 |AP115 Educatie fizica c| - 2 - - 2 28 - - - - A/R 2
7 |AP 116 Practica F - - - 90 - 90 - - - 90 C 2
[Total discipline obligatorii 6| 8| 2] 90 16 | 314 | 150 204 354 640 3E+3C 24
DISCIPLINE OPTIONALE
AP 1171 | Achizitii publice
8 S 212 - - 4 56 9 10 19 75 E 3
AP 1 17.2 | Etica si transparenta
Managementul resurselor umane in administratia
o [AP1 81| publica s|l2]12]-] - 4 | 56| 9 10 19 75 E 3
AP 118.2 | Contabilitatea institutiilor publice
[Total parcurs obligatoriu de studiu 10 12| 2 | 90 24 | 426 | 168 224 392 790 5E+3C 30
732DISCIPLINE FACULTATIVE
10 |AP 119 Retorica S| 2|1 - - 3 42 20 38 58 100 E 4
[TOTAL GENERAL PE SEMESTRU 12 (13 2 | 90 27 | 468 | 188 262 450 890 6E+3C 34

- Disciplina Educatie fizica nu a fost luata in considerare la calculul total al creditelor;
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SEMESTRUL 1
DISCIPLINE OBLIGATORII
1 [APII'1 Drept civil. Contracte si succesiuni S|12 2] - - 4 56 30 39 69 125 E 5
2 (APII2 Finante publice Sl12]2]- - 4 56 20 22 44 100 E 4
3 |APII3 Managementul public Fl2][2]- - 4 56 30 39 69 125 E 5
4 |API1 4 Metodologia cercetarii stiintifice Fl2|2]- - 4 56 30 39 69 125 E 5
5 |APII 5 Sociologie Fl2|-1]- - 2 28 50 43 97 125 E 5
APII 6.1 | Limba engleza
6 |API16.2 [ Limba franceza S| -12]| - - 2 28 10 12 22 50 C 2
AP 11 6.3 | Limba germana
[Total discipline obligatorii 10 (10| - - 20 | 280 170 194 | 370 650 5E+1C 26
DISCIPLINE OPTIONALE
AP 11 7.1 | Elemente de drept penal
7 — S|1212] - - 4 56 20 24 44 100 C 4
AP 11 7.2 | Legisticd formala
otal parcurs obligatoriu de studiu 12 |12 | - - 24 | 336 | 190 | 218 | 414 750 SE+2C 30
DISCIPLINE FACULTATIVE
8 [AP118 | Educatic fizica cl-{2[-[-]2[28]w0 ][] 2]s AR 2
TOTAL GENERAL PE SEMESTRU 12 (14| - | - | 26| 364 | 200 | 230 | 436 820 S5E+2C 30
SEMESTRUL 2
DISCIPLINE OBLIGATORII
1 [APII9 Drept financiar si fiscal Fl2|2]- - 4 56 20 24 44 100 E 4
2 |APII 10 | Actele de stare civila si dreptul familiei S|12]12] - - 4 56 30 39 69 125 E 5
3 |APII 11 | Dezvoltare durabild si protectia mediului Sl121|2]- - 4 56 20 24 44 100 E 4
4 |API1 12 | Contencios administrativ S22 - - 4 56 20 24 44 100 E 4
APII13.1 | Limba englezd
5 [APII'13.2 | Limba franceza S -1 2] - - 2 28 10 12 22 50 C 2
APII'133 [ Limba germana
6 |APII 14 | Practica F - -1 -19 - 90 - - - 90 C 3
[Total discipline obligatorii 8 (10| - [ 90 | 18 | 342 | 100 | 123 | 223 565 4E+2C 22
DISCIPLINE OPTIONALE
APII 15.1| Drept si administrarea afacerilor
7 Fl2(1]- - 3 42 20 38 58 100 C 4
APII 152 Logica
AP1116.1| Planificare strategica
8 S|12|1] - - 3 42 20 38 58 100 E 4
APII 16.2| Bazele stiinte politice
[Total parcurs obligatoriu de studiu 12 [12 | - | 90 | 24 | 426 140 199 | 339 765 SE+3C 30
732DISCIPLINE FACULTATIVE
9 [AP1117 | Educatic fizica cl-J2[-[-J]2[28]w ][] 2]s AR 2
TOTAL GENERAL PE SEMESTRU 12 (14 - [ 90 | 26 | 454 150 211 361 815 S5E+3C 30
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SEMESTRUL 1
DISCIPLINE OBLIGATORII
1 [APIII 1 Drept procesual civil F 2] - - 4 56 40 54 94 150 E 6
2 |APIII2 Sisteme administrative comparate S 2] - - 4 56 30 39 69 125 E 5
3 [APIII3 Dreptul muncii si securitatii sociale S 2] - - 4 56 30 39 69 125 E 5
4 APIII 4 Tehmm si metode ale adoptarii deciziei sla2l2]- ) 4 56 30 39 69 125 E 5
publice
5 |APIII 5 Elemente de urbanism S1212]| - - 4 56 30 39 69 125 C 5
Total discipline obligatorii 10|10 - - 20 | 280 | 160 210 370 650 4E+1C 26
DISCIPLINE OPTIONALE
APIIL 6.1 | Arhivistica si documentaristica
6 — — S12 (2] - - 4 56 20 24 44 100 C 4
APIII 6.2 | Stiinta administratiei
Total parcurs obligatoriu de studiu 12 |12 ] - - 24 | 336 | 180 234 414 750 4E+2C 30
TOTAL GENERAL PE SEMESTRU 12112 - - | 24| 336 | 180 | 234 414 750 4E+2C 30
SEMESTRUL 2
DISCIPLINE OBLIGATORII
1 |APIII7 Comunicare in administratia publica S1212]| - - 4 48 50 52 102 150 E
2 (APIII 8 Marketing S{212] - - 4 48 50 52 102 150 E
3 APIII 9 Audl.t s control intern in administratie slalal- ) 4 48 30 47 77 125 E 5
publica
4 |APIII 10 Elaborarea lucrarii de licenta S| -1-1- 5 5 60 30 35 65 125 C 5
Total discipline obligatorii 6|6 - 5 17 | 204 | 160 186 346 550 3E+1C 22
DISCIPLINE OPTIONALE
APII11.1 | Managementul serviciilor publice
5 S|12|2]|- - 4 48 20 36 52 100 C 4
APIII 11.2 | Psihosociologia conducerii
APIII 12.1 | Drept comunitar european
6 — - S|12|2]|- - 4 48 20 36 52 100 E 4
APIII 12.2 | Burse de valori si piete de capital
Total parcurs obligatoriu de studiu 10 |10 | - 5 | 25| 300 [ 200 258 450 750 4E+2C 30




BILANT GENERAL

Nr. CATEGORII DE Cod Nr. de Limite impuse % Procent
crt. DISCIPLINE disciplina discipline — - discipline
Minim | Maxim detinut
1. | DISCIPLINE DO 35 70% 80% 72%
OBLIGATORII
2. | DISCIPLINE D Opt. 9 20% 30% 20%
OPTIONALE
3. | DISCIPLINE D Fac. 4 - - 8%
FACULTATIVE
TOTAL 48 - - -
1. | DISCIPLINE F 13 25% 30% 27%
FUNDAMENTALE
2. | DISCIPLINE DE S 29 60% 65% 60.5%
SPECIALITATE
3. | DISCIPLINE C 6 5% 10% 12.5%
COMPLEMENTARE
TOTAL 48 - - -
Nr. Forme de verificare Numar Limite impuse
ert. Minim Maxim
1. | Examen 29 - -
2. | Colocviu 13 - -
3. | Verificare pe parcurs - - -
TOTAL 42 +2 A/R - -
Nr. | Categorii de activitati didactice | Numar de ore Limite impuse Total
crt. fizice/conventionale/sapt. Minim Maxim detinut
1. | Cursuri Anl—12sem. I, 10 sem. II 24 anul 1
Anll - 12 sem. I, 12 sem. II sem. |
An III - 12 sem. I, 10 sem. II 24 anul 1
2. | Seminarii/laboratoare/Activitati Anl-12sem. I, 12 sem. I 24 28 sem. 11
practice/Stagii de pregétire AnlIl - 12 sem. I, 12 sem. II 24 anul 11
An III - 12 sem. I, 10 sem. II sem. |
3. | Laboratoare si altele An1-2 sem. I 24 anul 11
Anul II sem. I 5 ore preg. sem. II
lucrarii 24 anul I
TOTAL 24 28 sem I
25 anul III
sem. II
DECAN,

Lect. univ. dr. Miruna Tudorascu

DIRECTOR DEPARTAMENTUL DE STIINTE JURIDICE SI ADMINISTRATIVE
Conf. univ. dr. Laura Cetean—Voiculescu
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