ANEXA 1
FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2019/2020
Anul de studiu Il / Semestrul |

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamint superior Universitatea ,1 Decembrie 1918” din Alba lulia

1.2. Facultatea Istorie si Filologie

1.3. Departamentul Istorie, Arheologie si Muzeologie

1.4. Domeniul de studii Istorie

1.5. Ciclul de studii Masterat (ciclul 1)

1.6. Programul de studii/calificarea* Identitati regionale in Europa Central-Résdariteanad. Masterat Tn istorie /
Istoriograf (COR 263303), cercetator in istorie (COR 263307); cercetator in
stiintele politice (COR 263309)

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei | Etica si integritate academica | 2.2. Cod disciplina | MIR 2104
2.3. Titularul activitatii de curs
2.4. Titularul activitatii de seminar / laborator Lector univ. dr. Sorin Arhire
2.5. Anul de studiu I 2.6. Semestrul I 2.7. Tipul de evaluare C 2.8. Regimul disciplinei (O | O
(E/CIVP) — obligatorie, Op —
optionala, F — facultativa)

3. Timpul total estimat

3.1. Numar ore pe 1 din care: 3.2. curs 0 3.3. seminar/laborator 1
saptamana

3.4. Total ore din planul de 14 din care: 3.5. curs 0 3.6. seminar/laborator 14
invatamint

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 60
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 50
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri

Tutoriat

Examinari 1
Alte activitati .......

3.7 Total ore studiu individual 111
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numarul de credite** 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum Nu este cazul.

4.2. de competente Nu este cazul.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Amfiteatru dotat cu videoproiector.

5.2. de desfasurarea a seminarului/laboratorului Nu este cazul.

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale Participarea activa la proiecte de cercetare si didactice in cadrul specializarii cu utilizarea
inovativa a unui spectru larg de metode cantitative si calitative; comunicarea rezultatelor inclusiv
in una sau doua limbi de circulatie internationala.

Asumarea unor norme etice in preluarea si utilizarea informatiei de orice natura.

Competente transversale Aplicarea rezultatelor studiului si cercetarii individuale si de grup in sfere de activitate diverse:
invatamant, arhivistica, muzeologie, management muzeal, turism, mass-media, stiinte politice si
administrative etc.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Formarea unui mediu academic sanatos, moral, capabil sa formeze
oameni morali. Promovarea la nivel institutional a unor practici etice

7.2 Obiectivele specifice Utilizarea corecta a informatiei, prin evitarea oricarei forme de plagiat sau
autoplagiat.




8. Continuturi*

8.2 Seminar Metode de predare Observatii

1. Concepte si distinctii fundamentale Problematizarea
Conversatia euristica
Explicatia
Demonstratia

2. Cadre ale evaluarii morale Problematizarea
Conversatia euristica
Explicatia
Demonstratia

3. Etica si integritate Tn mediul academic Problematizarea
Conversatia euristica
Explicatia
Demonstratia

4. Reglementari privind etica in universitatile din Romania Problematizarea
Conversatia euristica
Explicatia
Demonstratia

5. Instrumentele institutionale ale eticii academice Problematizarea
Conversatia euristica
Explicatia
Demonstratia

6. Provocari si dileme Problematizarea
Conversatia euristica
Explicatia
Demonstratia

7. Aplicatii Problematizarea
Conversatia euristica
Explicatia
Demonstratia
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4. Valentin Muresan. Comentariu la Etica Nicomahicd (editia a II-a revizuitd). Bucuresti, Humanitas, 2007.

5. Valentin Muresan. Managementul Eticii in Organizatii. Bucuresti: Editura Universitatii din Bucuresti, 2009.

6. Liviu Papadima (ed.), Deontologie academicd. Curriculum cadru, Bucuresti: Editura Universitatii din Bucuresti, 2017,
disponibild online la: https://www.unibuc.ro/wpcontent/uploads/sites/7/2018/09/Deontologie-Academica-Curriculum-
cadru.pdf;

7. Karl Popper. Conjecturi si infirmdri. Bucuresti: Editura Trei, 2001;
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1. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei se armonizeaza cu asteptarile reprezentantii comunitatii epistemice, printr-o pregatire elementara a
studentului Tn problemele fundamentale ale politicii externe a Romaniei in perioada interbelica. Acest nivel de studiu foloseste
pregatirii pentru predare ca profesor in invatamantul liceal si ca baza pentru finalizarea studiilor in ciclurile I-IIl.

2. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finala
10.4 Curs
10.5 Seminar/laborator Colocviu Oral 100%

10.6 Standard minim de performanta: cunoasterea unor aspectele esentiale din continuturi. Pentru promovarea disciplinei este
necesara obtinerea notei minime 5. Aplicarea corecta a normelor de etica si integritate.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar




20.09.2019
Data avizarii in departament
1.10.2019

S[sin Anbin

Semnatura directorului de departament



