FISA DISCIPLINEI

Denumirea disciplinei Dreptul afacerilor
Codul disciplinei  |CIG 212| Semestrul Il Numarul de credite 4
Facultatea Stiinte Economice Numirul de ore pe
semestru/activitati
Domeniul de licenta Contabilitate Totall SI | TC | AT | AA

Programul de studii de licenta

Contabilitate si informatica de b3 28 10l 4

S estiune
(specializarea) g
Categoria formativa a disciplinei DS
DF-fundamentald, DG-generala, DS-de specialitate, DE-economicd/manageriald, DU-umanista
: L o . : : . DI
Cateooria de antionalitate a discinlinei® DI-imnusd DQ-ontionald DI -liber aleas3 (facnltativa)
Obligatorii
Discipline (conditionate)
anterioare
Recomandate -

Obiective

1. Cunoastere si intelegere (cunoasterea si utilizarea adecvata a notiunilg

specifice disciplinei)
* Cunoasterea principalelor institutii apartinand domeniului dreptuly

afacerilor

= Insusirea notiunilor de bazi din cadrul dreptului afacerilor
= Utilizarea limbajului juridic aferent disciplinei

2. Explicare si interpretare (explicarea i interpretarea unor idei, proiectd

procese, precum §i a continuturilor teoretice si practice ale disciplinei)

= Explicarea si interpretarea notiunilor referitoare la institutiile specific
profesionist, comerciant, contract, insolventa, titlu de credit, valo
mobiliare, fond de comert, etc.

» Interpretarea normelor juridice cuprinse in Codul civil si legi special
aplicabile acestui domeniu

= Rezolvarea de spete si alte probleme practice

3. Instrumental aplicative (proiectarea, conducerea si evaluarea activitatilg

practice specifice; utilizarea unor metode, tehnici gi instrumente de investigare

de aplicare)

* analiza si calificarea normelor de dreptul civil si comercial

= corelarea normelor generale cu normele speciale

= corelarea cunostintelor teoretice cu abilitatea de a le aplica in practica

4. Atitudinale (manifestarea unei atitudini pozitive si responsabile fata d

domeniul stiintific / cultivarea unui mediu stiintific centrat pe valori §i relat

democratice / promovarea unui sistem de valori culturale, morale si civice

valorificarea optima si creativa a propriului potential in activitdatile stiintifice

implicarea in dezvoltarea institutionala si in promovarea inovatiilor stiintifice

angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane - institutii cu responsabilita

similare / participarea la propria dezvoltare profesionald)

= Asumarea unui rol activ in analiza legislatiei din domeniul dreptuly
afacrilor

=  Manifestarea atitudinii pozitive, pragmatice, economice raportat |




institutiile dreptului comercial
Manifestarea unei atitudini responsabile fatd de pregatirea continud, cunoasterea
operativa si aplicarea corespunzitoare a noilor reglementari, a modificarilor
legislative si a jurisprudentei in domeniul dreptului civil si comercial.

Continut
(descriptori)

Studiu individual (SI)

1. Notiuni introductive de dreptul afacerilor; dreptul comercial,;
conceptia monista a noului cod civil; vechea reglementare si ratiunea ei;
noua reglementare si avantajele ei; intentie si realitate; disfunctii practice
din reglementare; specificul raporturilor juridice 1in care sunt parte
profesionistii; intreprinderea si profesionistul in viziunea noului cod
civil; calitatea de profesionist; statutul profesionistului (accesul la
profesiune, capacitatea de a fi profesionist ); profesionist si comerciant;
comerciantul sub noua reglemetare civild; trasaturile juridice ale
profesionistilor; Intreprinderea in acceptiunea codului civil;

2. Societatile comerciale. definitie; caracterele juridice ale contractului
de societate; societatea civila si societatea comerciald; natura juridica;
societatea comerciald ca un contract; societatea comerciala ca persoand
juridica; formele societatii comerciale; clasificarea societatilor
comerciale; constituirea (contractul de societate, statutul, procedura de
constituire); functionare societatilor comerciale; modificarea societatilor
comerciale; dizolvarea si lichidarea societatilor comerciale;

3. Forme de societate comerciala; societatea pe actiuni, societatea in
comanditd pe actiuni; grupurile de interes economic; grupurile de
societati.

4. Conceptul general de titlu de credit; cambia, biletul la ordin, cecul,
warantul; regimul juridic al operatiunilor cu valori mobiliare; schema
generala a operatiunilor cu titluri; natura juridica a valorilor mobiliare;
comertul cu valori mobiliare; comertul prin bursa si pe piete organizate;
proba operatiunilor cu valori mobiliare

5. Contractele profesionale

Contracte profesionale si contracte civile; izvoarele contractelor
profesionale; contractele profesionale bilaterale; contracte complexe si
grupuri de contracte; contractele fortate; contractele de adeziune;
incheierea si executarea contractelor profesionale;

Negocierea 1n contractele profesionale; contractul cadru;  actele
preparatorii; formalitatile de abilitare; obligatia precontractuald de
informare; raspunderea in perioada precontractuald; forta obligatorie in
contractele profesionale; relativitatea efectelor contractelor profesioanle;
solidarismul in contractele profesionale.

6. Procedura insolventei; descrierea procedurii; declansarea procedurii;
administrarea procedurii; planul de reorganizare; falimentul; inchiderea
procedurii; rdspunderea pentru insolventa

7. Bunurile in dreptul afacerilor; marfurile; operatiuni juridice avand ca
obiect fondul de comert

Activitati tutoriale (AT)




IAT1. Modulele 1-3: Notiuni introductive de dreptul afacerilor; societatile
comerciale;forme de societate comerciala;.
IAT2. Modulele 4-7: Titlurile de credit si operatiunile cu ele; Contractele
profesionale; procedura insolventei; fondul de comert

Teme de control (TC)
TC1. Tema de control aferentd modulelor 1-3
TC2. Tema de control aferenta modulelor 3-4

Forma de evaluare (E-examen, C-colocviu/test final, LP - lucrari de control) C

Stabilirea notei
finale

- raspunsuri la examen/colocviu/lucrari practice 80%

- activitafi aplicative atestate/laborator/lucrari practice/proiect etc.

- teste pe parcursul semestrului

de discinlini

(procentaje)
- teme de control 20 %
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Lista - pentru sustinerea cursului: slide-uri, materiale informative

materialelor - pentru cursanti: suport de curs in format editat , platforma moodle

didactice - echipamente tehnice: laptop, videoproiector

necesare - echipamente de moderare: flipchart, ecran proiectie

Coordonator Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura

Prof. univ. dr. Luha Vasile

Legenda: SI - studiu individual, TC - teme de control, AT - activitati tutoriale, AA - activitati aplicative

aplicate





