
FIŞA DISCIPLINEI  
Anul universitar 2019-2020 

Anul de studiu 1 / Semestrul 1 

 

1. Date despre program 

1.1. Instituţia de învăţămînt Universitatea „1 Decembrie 1918” din Alba Iulia 

1.2. Facultatea  Ştiinţe Economice 

1.3. Departamentul  Administrarea Afacerilor-Marketing 

1.4. Domeniul de studii Administrarea Afacerilor 

1.5. Ciclul de studii Licenţă  

1.6. Programul de studii/calificare Administrarea Afacerilor 

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei Contabilitate 2.2. Cod disciplină AA 114 

2.3. Titularul activităţii de curs Topor Ioan Dan 

2.4. Titularul activităţii de seminar Topor Ioan Dan 

2.5. Anul de studiu I 2.6. Semestrul I 2.7. Tipul de 

evaluare (E/C/VP) 
C 2.8. Regimul 

disciplinei (O – 

obligatorie, Op – opţională, 
F – facultativă) 

O 

 

3. Timpul total estimat 

3.1. Numar ore pe 

saptamana 
3  din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/laborator 1 

3.4. Total ore din 

planul de învăţămînt 
42 

 

din care: 3.5. curs 28 

 

3.6. seminar/laborator 14 

Distribuţia fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 35 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 26 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 20 

Tutoriat - 

Examinări 2 

Alte activităţi ……. - 
 

3.7 Total ore studiu individual 83  

3.9 Total ore pe semestru 125 

3.10 Numărul de credite 5 

 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum - 

4.2. de competenţe -  

 

 

5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfăşurare a cursului Sala dotata cu videoproiector/tabla. 

5.2. de desfăşurarea a seminarului/laboratorului Sala dotata cu videoproiector/tabla. 

 



6. Competenţe specifice acumulate 

Competenţe profesionale C1. Cunoaşterea, înţelegerea conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază ale 

domeniului şi ale ariei de specializare; utilizarea lor adecvată în comunicarea 

profesională 

C2. Utilizarea cunoştinţelor de bază pentru explicarea şi interpretarea unor variate 

tipuri de concepte, situaţii, procese, proiecte etc. asociate domeniului 

4. Utilizarea adecvată de criterii şi metode standard de evaluare, pentru a aprecia 

calitatea, meritele şi limitele unor procese, programe, proiecte, concepte, metode şi  

teorii 

5. Elaborarea de proiecte profesionale cu utilizarea unor principii şi metode 

consacrate în domeniu 

Competenţe transversale CT3 Capacitatea de a valorifica eficient resursele şi tehnicile de învăţare pentru propria 

dezvoltare 

 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al disciplinei Dezvoltarea capacităţii studentului de a construi şi utiliza 

corect şi eficient informaţia contabilă la nivelul entităţilor 

7.2 Obiectivele specifice - asimilarea cunoştinţelor contabile de bază necesare 

profesiei ; 

- crearea premiselor pentru lărgirea  ulterioară  a 

cunoştinţelor contabile,pe ramuri şi domenii de activitate; 

- integrarea cunoştinţelor contabile cu celelalte cunoştinţe 

din ramurile economice; 

- dezvoltarea gândirii economice şi operaţionalizarea cu 

reglementările financiar –contabile; 

- dobândirea unor deprinderi practice legate de aplicarea 

contabilităţii în contextul economiei de piaţă ; 

- dezvoltarea capacităţii decizionale prin utilizarea 

informaţiilor financiar – contabile; 

- lărgirea cunoştinţelor de microeconomie. 

 

8. Conţinuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observaţii 

Capitolul I.Ce este contabilitatea? 

1.1.Evoluţia contabilităţii 

1.2.Obiectul şi obiectivele contabilităţii 

Prelegere, discuții, explicaţia, 8 ore 

Capitolul II. Contabilitatea în partidă dublă 

2.1. Componentele partidei duble 

2.2. Influenţa tranzacţiilor şi operaţiunilor asupra poziţiei 

financiare şi recunoaşterea structurilor din bilanţ şi din 

contul de profit şi pierdere  

2.3. Dubla înregistrare cu ajutorul conturilor 

2.4. Planul de conturi 

Prelegere, discuții, explicaţia, 8 ore 

Capitolul III. Lucrări contabile de închidere a 

exerciţiului 

Prelegere, discuții, explicaţia, 4 ore 



3.1. Inventarierea elementelor de activ şi a datoriilor  

Capitolul IV. Balanţa de verificare 

4.1.Noţiunea, rolul şi funcţiile de verificare  

4.2.Clasificarea balanţelor de verificare  

4.3.Identificarea erorilor cu ajutorul balanţelor de 

verificare  

Prelegere, discuții, explicaţia, 8 ore 

8.2 Bibliografie 
1. Briciu S., Popa I., E., Bunget O., Peres C., Stefan P., Bazele Contabilității. Aplicații practice, Editura 

Economică, București, 2009. 

2. Capron M., Contabilitatea în perspectivă, Editura Humanitas, Bucureşti, 1994. 

3. Călin O., Ristea M., Bazele contabilităţii, Genicod Publishing, Bucureşti 2002.  
4. Caraiani , C . Dumitrana , M., (coord.),Bazele contabilităţii, Editura Universitară,Bucureşti,2008. 

5. Caraiani , C . Dumitrana , M., (coord.),Bazele contabilităţii.Aplicaţii şi studii de caz, Editura Universitară, 

Bucureşti,2008. 

6. Cenar I., Bazele contabilităţi. Fundamente teoretice, Aeternitas Publishing, Alba Iulia, 2008.  

7. Cenar I., Bazele contabilităţi. Îndrumar practic, Aeternitas Publishing, Alba Iulia, 2010. 
8. Colasse Bernard, Contabilitate generală, Editura Moldova, Iaşi, 1995. 

9. Cuciureanu Radu, Tratat de contabilitate în partidă dublă, Editura Junimea, Iaşi, 1981. 

10. Evian I., Contabilitatea dublă, Bucureşti, 1946. 

11. Feleagă N., Ionaşcu I., Tratat de contabilitate financiară, vol. I, Editura Economică, Bucureşti, 1998. 

12. Feleagă Niculae, Sisteme contabile contabile comparate, ediţia a II-a, vol. I, Editura Economică, Bucureşti, 

1999. 

13. Feleagă N,. Malciu L., Bunea St, Bazele contabilitatii – o abordare europeana si internationala, 

Economica Publishing, 2002. 
14. Garnier P., La comptabilité, algébre du droit, métode d’observation des sciences économiques, Dunod, Paris, 

1947. 

15. Haromnea E., Tratat de contabilitate, vol. I, Editura Sedcom Libris, Iaşi, 2001. 

16. Horomnea E., Fundamentele ştiinţifice ale contabilităţii, TipoMoldova Publishing, Iaşi, 2008. 
17. Ionaşcu Ion, Dinamica doctrinelor contabile contemporane, Editura Economică, Bucureşti, 2003. 

18. Luca Paciolo, Summa di Arithmetica, Geometria, Proportioni et Proportionalita, Veneţia, 1494. 

19. Matiş Dumitru,Bazele contabilităţii.Aspecte teoretice şi practice,Editura Alma Mater,Cluj Napoca,2005 

20. Oprean I. (coord.), Bazele contabilităţii, Editura Intelcredo, Deva, 2001. 

21. Oprean Ioan şi colab., Bazele contabilităţii – logica înregistrărilor contabile, Editura Dacia, Cluj-Napoca, 

2002. 

22. Panţuru C. I., Ştiinţa conturilor sau contabilitatea în partidă dublă, Braşov, 1908. 

23. Ristea M. Normalizarea contabilităţii– bază şi alternativ, Tribuna Economică Publishing, Bucureşti, 

2002. 
24. Schmalenbach Eugen, Grundlagen dynamischer Bilanzleher, Köln, 1919. 

25. Tămăşan T., Bazele ştiinţifice ale contabilităţii, Editura Ştiinţifică, Bucureşti, 1973. 

26. Todea N., Teorie contabilă, Editura Aeternitas, Alba Iulia, 2009. 

27. Legea contabilităţii nr. 82/1991, republicată, Monitorul Oficial al României nr. 454  din 18 iunie 2008 

28. Ordinul nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementările contabile privind situațiile financiare anuale 

individuale și situațiile financiare anuale consolidate, publicat în Monitorul Oficial al României nr. 

963/30.12.2014. 

29. OMFP nr. 2861/ 2009, pentru pentru aprobarea Normelor privind organizarea şi efectuarea inventarierii 

elementelor de natura activelor, datoriilor şi capitalurilor proprii, publicat în Monitorul Oficial nr. 

704/20.10.2009. 

30. OMFP nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, publicat în Monitorul Oficial nr. 

910/09.12.2015. 



31. Standardele Internaţionale de Raportare Financiară (IFRS), Editura CECCAR, 2011. 

Seminar-laborator   

Capitolul I. Ce este contabilitatea? Evoluţia 

contabilității. Obiectul şi obiectivele contabilităţii 
Dezbaterea, explicaţia, 

Aplicaţii, Studii de caz. 

4 ore 

Capitolul II. Contabilitatea în partidă dublă. 

Componentele partidei duble. Influenţa tranzacţiilor şi 

operaţiunilor asupra poziţiei financiare şi recunoaşterea 

structurilor din bilanţ şi din contul de profit şi pierderi.  

Dubla înregistrare cu ajutorul conturilor. Planul de 

conturi 

Dezbaterea, explicaţia, 

Aplicaţii, Studii de caz. 

4 ore 

Capitolul III. Lucrări contabile de închidere a 

exerciţiului. Inventarierea elementelor de activ şi a 

datoriilor 

Dezbaterea, explicaţia, 

Aplicaţii, Studii de caz. 

2 ore 

Capitolul IV. Balanţa de verificare. Noţiunea, rolul şi 

funcţiile de verificare. Clasificarea balanţelor de 

verificare. Identificarea erorilor cu ajutorul balanţelor de 

verificare 

Dezbaterea, explicaţia, 

Aplicaţii, Studii de caz. 

4 ore 

Bibliografie 

1. Cenar I., Bazele contabilităţi. Fundamente teoretice, Aeternitas Publishing, Alba Iulia, 2008.  

2. Cenar I., Bazele contabilităţi. Îndrumar practic, Aeternitas Publishing, Alba Iulia, 2010. 

3. Horomnea E., Fundamentele ştiinţifice ale contabilităţii, TipoMoldova Publishing, Iaşi, 2008. 

4. Todea N., Teorie contabilă și raportare financiară, Editura Aeternitas, Alba Iulia, 2009. 

5. Ordinul nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementările contabile privind situațiile financiare anuale 

individuale și situațiile financiare anuale consolidate, publicat în Monitorul Oficial al României nr. 

963/30.12.2014. 

6. OMFP nr. 2861/ 2009, pentru pentru aprobarea Normelor privind organizarea şi efectuarea inventarierii 

elementelor de natura activelor, datoriilor şi capitalurilor proprii, publicat în Monitorul Oficial nr. 

704/20.10.2009 

7. OMFP nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, publicat în Monitorul Oficial nr. 

910/09.12.2015. 
 

 

9. Coroborarea conţinuturilor  disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, 

asociaţiilor  profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 
Conţinuturile disciplinei sunt adaptate la cadrul legislativ actual şi poate contribui la formarea de specialişti în 

domeniul contabilităţii. Constituie punctul de plecare pentru aprofundarea domeniului contabilităţii răspunde 

necesităţilor practice actuale ale angajatorilor. 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 metode de evaluare 10.3 Pondere din nota 

finală 

10.4 Curs Nota obţinută la forma 

de evaluare finală 

Examen scris 80% 

- - - 

10.5 Seminar/laborator Nota pentru activităţi 

aplicative atestate  

Proiecte, referate, 

lucrări practice 

20% 



- - - 

10.6 Standard minim de performanţă: obtinerea notei minim 5 

 - cunoaşterea a cel puţin 50% dintre cunoştinţele prezentate; 

- dobândirea abilităţilor teoretice şi practice, demonstrate prin utilizarea adecvată a cel puţin jumătate dintre noţiunile 

prezentate 

 

Prezentarea la examen a studenţilor este condiţionată de prezenţa la seminar în proporţie de minim 80%. 

Notă: recuperarea seminarilor se va face astfel: 

Întocmirea unor referate pe tematica seminarului 

Rezolvarea testelor grilă  

Completarea documentelor justificative 

Rezolvarea unor aplicaţii practice privind: elementele generatoare ale poziţiei şi performanţei financiare, tipuri 

de modificări bilanţiere, regulile de funcţionare a conturilor 

 

Data completării  Semnătura titularului de curs   Semnătura titularului de seminar 

 

             10.10.2019  Lect.univ.dr. Topor Ioan Dan                 Lect.univ.dr. Topor Ioan Dan  

 

 

Data avizării în departament    Semnătura director de departament 

 

 10.10.2019                Cof.univ.dr. Gavrilă-Paven Ionela 


