Legenda:

ANEXA 1
FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2019-2020

Anul de studiu |/ Semestrul Il

-scris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei (conform OM 5703/2011, Anexa 3: 31-33).
-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamint superior Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia

1.2. Facultatea

Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Administrarea Afacerilor si Marketing

1.4. Domeniul de studii

Administrarea Afacerilor

1.5. Ciclul de studii

Licenta

Administrarea afacerilor/ 242102 Specialist imbunatatire procese,

1.6. Programul de studii/calificarea* 242104 Responsabil proces, 242110 Specialist in planificarea, controlul

si raportarea performantei economice

* pentru a specifica aspectele legate de calificare, vor fi trecute codurile COR si/sau denumirile profesiilor cdrora se adreseaza
programul de studii (conform mentiunilor din Planul de invatamant).

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei | Macroeconomie | 2.2. Cod disciplina | AA 123
2.3. Titularul activitatii de curs Burja Vasile
2.4. Titularul activitatii de seminar / laborator Dobra lulian Bogdan

2.5. Anul de studiu |

2.6. Semestrul 1]

2.8. Regimul disciplinei (O

2.7. Tipul de evaluare E _ obligatorie, Op — o

(E/CIVP) optionald, F — facultativa)
3. Timpul total estimat
3.1. Numar ore pe 3 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/laborator 1
saptamana
?'4', -I:OI?I e Elin plemu e 42 din care: 3.5. curs 28 3.6. seminar/laborator 14
invatamint
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 45
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 11
Tutoriat
Examinari 2
Alte activitati .......
3.7 Total ore studiu individual 83
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numarul de credite** 5

*3.9. = 3.4. + 3.7.; numarul total de ore pe semestru trebuie calculat in functie de nr. de credite (3.9.) si de volumul de munca
aferent unui credit (1 credit = 25 ore conform Ghidului de aplicare a ECTS).
** 3.10. = numarul de credite prevazut a fi atribuit disciplinei prin planul de invatamant.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

- Sala dotata cu videoproiector/tabla, laptop, prezentari in format .ppt (i.e.
slide-uri) materiale informative

5.2. de desfagurarea a seminarului/laboratorului - Sala dotata cu videoproiector, laptop, tabla, materiale informative.

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

C1. Culegere, prelucrare si analiz& de informatii privind interactiunea mediu extern-intreprindere/
organizatie;

C2. Asistenta pentru administrarea activitatii ansamblului intreprinderii/ organizatiei,

C3. Utilizarea bazelor de date specifice administréarii afacerilor;

C4. Asistenta in managementul resurselor umane;

C5. Administrarea activitatii unei subdiviziuni din structura intreprinderii/ organizatiei.

Competente transversale

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipd plurispecializatd si aplicarea de
tehnici de relationare si muncd eficientd in cadrul echipei. Realizarea unei lucréri/ proiect,
asumand cu responsabilitate sarcini specifice rolului intr-o echipa plurispecializata;

CT3 Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficientd a resurselor si
tehnicilor de invétare pentru propria dezvoltare. Elaborarea si susfinerea cu argumente a aplicarii
unui plan personal de dezvoltare personala.




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Formarea si dezvoltarea capacitatilor intelectuale ale studentilor necesare
cunoagterii  si  intelegerii fenomenelor macroeconomice, formarea
componentei economice a competentei profesionale a viitorilor absolventi,
adaptata profilului (profesiunii) in care studentii se pregétesc.

7.2 Obiectivele specifice

Cunoagterea categoriilor economice specifice macroeconomiei;
Intelegerea mecanismului de functionare a pietelor macroeconomice;
Cunoasterea principalelor dezechilibre macroeconomice;

Caracterizarea aspectelor esentiale ale cresterii si dezvoltarii economice;
Prezentarea aspectelor legate de piata mondiala si integrarea economica;
Constientizarea posibilitatilor de studiere a fenomenelor macroeconomice
si implicatiile acestora asupra agentilor economici.

8. Continuturi*

8.1 Curs Metode de predare Observatii
Prelegere,expunere, discutii,
C1. PRINCIPI| FUNDAMENTALE ALE TEORIEI MACROECONOMICE, | €Xémplificari (e.g. diferite materiale 4 ore
informative, publicatii on- line, pagini
web de specialitate etc.)
Prelegere,expunere, discutii,
X X exemplificari (e.g. diferite materiale
C2. CRESTEREA ECONOMICA S$1 DEZVOLTAREA DURABILA. informative, publicatii on- line, pagini 4 ore
web de specialitate etc.)
Prelegere,expunere, discutii,
exemplificari (e.g. diferite materiale
C3. ECHILIBRUL ECONOMIC. informative, publicatii on- line, pagini 2 ore
web de specialitate etc.)
Prelegere,expunere, discultii,
exemplificari (e.g. diferite materiale
CA. VENIT, CONSUM, INVESTITII. informative, p(l./bgl;icatii on- line, pagini 2 ore
web de specialitate etc.)
Prelegere,expunere, discultii,
x exemplificari (e.g. diferite materiale
C5. PIATA FINANCIARA,. informative, publicatii on- line, pagini 4 ore
web de specialitate etc.)
Prelegere,expunere, discutii,
exemplificari (e.g. diferite materiale
C6. PIATA MUNCII. informative, publicatii on- line, pagini 2 ore
web de specialitate etc.)
Prelegere,expunere, discultii,
exemplificari (e.g. diferite materiale
C7. OCUPAREA S SOMAJUL. informative, publicatii on- line, pagini 2 ore
web de specialitate etc.)
Prelegere,expunere, discultii,
C8. PIATA MONETARA. exemplificari (e.g. diferite materiale 2 ore
informative, publicatii on- line, pagini
web de specialitate etc.)
Prelegere,expunere, discutii,
C9. INFLATIA. gxemp/if{‘céri (e.g'. difgrite materialt_a _ 2 ore
informative, publicatii on- line, pagini
web de specialitate etc.)
Prelegere,expunere, discultii,
X X exemplificari (e.g. diferite materiale
C10. INTEGRAREA ECONOMICA $I UNIUNEA EUROPEANA. informative, publicatii on- line, pagini 2 ore
web de specialitate etc.)
Prelegere,expunere, discutii,
C11. ECONOMIA MONDIALA SI GLOBALIZAREA. exemplificari (.g. diferite materiale 2 ore
informative, publicatii on- line, pagini
web de specialitate etc.)
Bibliografie
1. Angelescu C. L. - Economie, Editura Economica, Bucuresti, 2007;
2. Angelescu C. si Stanescu |.. - Economie Politica, Editura Oscar Print, Bucuresti, 2000;
3. Burja V. - Economie Politica. Structuri fundamentale, Editura Risoprint, Cluj — Napoca, 2003;
4. Cretoiu Gh., s.a. - Economie, Editura G.H. Beck, Bucuresti 2008;
5. Dinu M. - Economia de Dictionar. Exercitii de indeméanare epistemica, Editura Economica, Bucuresti, 2010;
6. Gilespie A. - Foundations of economics, Oxford University Press, 2007;
6. Frois G. A.- Economie politica, Editura Humanitas, Bucuresti,1994;
7. Hardwich P. s.a.- Introducere in economia politicd modernd, Editura Polirom, lagi, 2002;
8. lonescu C. - Macroeconomie, Editura Economica, Bucuresti, 2008;
9. Lipsey R.G., - Economics, Oxford University Press, 2007,
10. Lipsey R.G. si Chrystal K.A. - Economia pozitiva, Editura Economica, Bucuresti, 1999;
11. Popescu Gh. Si Ciurldu C., F..- Macroeconomie, Editura Economic&, Bucuresti, 2013;
13. Samuelson P.A.si Nordhaus W.D. - Economie Politicd, Ed.Teora, Bucuresti, 2000.
8.2. Seminar-laborator
S1. Locul macroeconomiei in stiinta economicé. Contabilitatea nationald. | Conversatie, exemplificari, analiza de 2 ore
Masurarea rezultatelor economice. Indicatori macroeconomici sintetici. text.




S2. Conceptul si delimitarile cresterii economice si a dezvoltarii
economice. Factorii si tipurile cresterii economice. Modelarea cresterii . i x .
. 4 7 e v Conversatie, exemplificari, analiza de
economice. Problemele globale si dezvoltarea economica. Cresterea PP . - 2 ore
L P 7 . T text, aplicatii practice, test grila
economica si mediul inconjurédtor. Raportul dintre demografie si crelterea
economica.
. , . . . .. Conversatie, exemplificari, analiza de
S3. Echilibrul si dezechilibrul economic. Teorii si modele ale cresterii I , pr
; - ; X ; o text, aplicatii practice, completarea 2 ore
economice. Venitul si formele lui. Consumul, economiile si investitiile.
’ ’ ’ documentelor
S4. Rolul pietei de capital in economia de piafa. Actiuni si obligatiuni. | Conversatie, exemplificari, analiza de 2 ore
Structura pietei financiare. text, aplicatii practice, test grila
S5. Piata muncii —caracteristici generale. Cererea si oferta de munca. . e s .
’ i, ; . - o . Conversatie, exemplificari, analiza de
Formarea salariului pe piata muncii. Somajul, masurarea si formele de PR . s 2 ore
. S s S ’ text, aplicatii practice, test grila
manifestare. Implicatiile somajului si masuri de combatere.
S6. Béncile si rolul lor in economie. Masa monetard si structurile ei.
Piata monetara si echilibrul ei. Continutul masurarea si formele de | Conversatie, exemplificari, analiza de 2 ore
manifestare a inflatiei. Cauzele si mecanismele inflatiei. Consecintele | text, aplicatii practice, test grilé
inflatiei si politici de combatere.
S7. Continutul si formele principale ale integrarii  economice . o .
; o 7 principa’ . gre ; .~ | Conversatie, exemplificari, analiza de
internationale. Principalele etape in realizarea integrérii economice din S . - 2 ore
’ ) . ; . o text, aplicatii practice, test grila
Europa Occidentald. Uniunea Europeana si Roménia.

Bibliografie
- identica cu cea mentionata pentru orele de curs
- orice alta sursa bibliografica care raspunde tematicii de seminar.

* temele de curs si seminar/laborator trebuie s& acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.

* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atét in relatie de complementaritate, céat si/sau in relatie de
aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sa fie facuta in echipa de catre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cétre toli titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplina.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

- Continuturile disciplinei sunt adaptate la cadrul legislativ actual si poate contribui la formarea de specialisti in domeniul
administrarii afacerilor. Pentru studentii care continud studiile la un program de master in domeniul administrarii afacerilor,
disciplina poate constitui un punct de plecare pentru aprofundarea domeniului si elaborarea unor lucrari cu un nivel gtiintific
ridicat. Prin continut, disciplina raéspunde necesitatilor practice actuale ale angajatorilor.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finala

Proba scrisa in cadrul
examenului. 70%

10.4 Curs Rezolvarea corecta si
completa a cerintelor

subiectelor de examen

10.5 Seminar/laborator - Corectitudinea si
completitudinea Tntocmirii
lucrarilor practice, Continutul
stiintific al referatelor,
Implicarea in abordarea

tematicii seminariilor

Verificare pe parcurs
Efectuarea unor lucrari
practice/Intocmire referate

0,
Elaborarea de lucrari stiintifice 30%

10.6 Standard minim de performanta:

- determinarea si interpretarea indicatorilor macroeconomici sintetici;

- abordarea fenomenelor macroeconomice prin prisma cresterii economice, dezvoltarii economice, echilibrului si dezechilibrului
economic;

- cunoasterea, intelegerea, definirea si posibilitatea de operationalizare cu principalele concepte economice.

Pentru activitatea specifica orelor de seminar, la finalul semestrului studentii trebuie sa inregistreze un procent de frecventa de
50%.

Studentii care nu Tndeplinesc procentul de frecvetd pentru orele de seminar vor recupera orele de seminar prin elaborarea de
referate/ proiecte, sau aplicatii rezolvate utilizand notitele de curs, respectiv, bibliografia de curs si seminar.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

10.10.2019

Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
10.10.2019

Conf. univ. dr. Gavrila-Paven lonela




