Legenda:

ANEXA 1
FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2020-2021

Anul de studiu lll / Semestrul |

-SCris cu negru - formatul standard al fisei disciplinei (conform OM 5703/2011, Anexa 3: 31-33).
-scris cu albastru - sugestii operationale pentru elaborarea fisei.

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdmint superior Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia

1.2. Facultatea

Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Administrarea Afacerilor si Marketing

1.4. Domeniul de studii

Administrarea Afacerilor

1.5. Ciclul de studii

Licenta

Administrarea afacerilor/ 242102 Specialist imbunatatire procese,

1.6. Programul de studii/calificarea* 242104 Responsabil proces, 242110 Specialist in planificarea, controlul

si raportarea performantei economice

* pentru a specifica aspectele legate de calificare, vor fi trecute codurile COR si/sau denumirile profesiilor cdrora se adreseaza
programul de studii (conform mentiunilor din Planul de invatamant).

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

| Analizi economico-financiara | 2.2. Cod disciplind [ AA 312

2.3. Titularul activitatii de curs

Burja Camelia

2.4. Titularul activitatii de seminar / laborator Dobra lulian Bogdan

2.5. Anul de studiu 1

2.8. Regimul disciplinei (O

2.7. Tipul de evaluare E — obligatorie, Op — o

2.6. Semestrul I

(E/CIVP) optionala, F — facultativa)
3. Timpul total estimat
3.1. Numar ore pe . . .
saptamana 3 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/laborator 1
?"4L -l:m?l 02 6l () e 42 din care: 3.5. curs 28 3.6. seminar/laborator 14
invatamint
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 16
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat
Examinari 2
Alte activitati .......
3.7 Total ore studiu individual 58
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numarul de credite** 4

*3.9. = 3.4. + 3.7.; numarul total de ore pe semestru trebuie calculat in functie de nr. de credite (3.9.) si de volumul de munca
aferent unui credit (1 credit = 25 ore conform Ghidului de aplicare a ECTS).
** 3.10. = numarul de credite prevazut a fi atribuit disciplinei prin planul de invatamant.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

- Sala dotata cu videoproiector/tabla

5.2. de desfasurarea a seminarului/laboratorului - Sala dotata cu tabla,

- Studentii trebuie s& utilizeze masinile de calcul pentru rezolvarea
aplicatilor practice.

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

C2. Asistenta pentru administrarea activitatii ansamblului intreprinderii/ organizatiei
C3. Utilizarea bazelor de date specifice administréarii afacerilor;
C5. Administrarea activitatii unei subdiviziuni din structura intreprinderii/ organizatiei.

Competente transversale

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializatad si aplicarea de
tehnici de relationare si muncd eficientd in cadrul echipei. Realizarea unei lucréri/ proiect,
asumand cu responsabilitate sarcini specifice rolului intr-o echipa plurispecializata.

CT3 Identificarea oportunitétilor de formare continud si valorificarea eficientd a resurselor si
tehnicilor de invétare pentru propria dezvoltare. Elaborarea si susfinerea cu argumente a aplicarii
unui plan personal de dezvoltare personala.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)




7.1 Obiectivul general al disciplinei

Formarea si dezvoltarea capacitdtii studentilor de a utiliza metode,
procedee si tehnici de analizd a fenomenelor economico-financiare din
cadrul firmelor.

7.2 Obiectivele specifice

- Cunoasterea fenomenelor economico-financiare specifice activitatii
firmelor, a rezultatelor si a riscurilor asociate

- fnsu§irea principalilor indicatori de analizd a activitdfii economico-
financiare

- Identificarea rezervelor interne si a posibilitdtilor de antrenare a lor in
economia firmelor

- Formarea deprinderilor practice de analizd si interpretare a formelor de
manifestare a fenomenelor economice pe baza indicatorilor economico-
financiari

- Formarea capacitétii de analiza si gestionare eficienta a resurselor

8. Continuturi*

8.1 Curs

Metode de predare

Observatii

1. OBIECTUL S| METODOLOGIA ANALIZEI ACTIVITATII ECONOMICE

1.1. Obiectul, atributiile analizei
1.2. Metode folosite in analiza fenomenelor economico-sociale
1.3. Sursele informationale

Prelegere, conversatie

2 ore

2. ANALIZA VOLUMULUI ACTIVITATII DE PRODUCTIE I

COMERCIALIZARE

2.1. Analiza activitatii cu ajutorul indicatorilor valorici
2.2. Analiza cifrei de afaceri

2.3. Analiza valorii adaugate

2.4. Analiza productiei fizice

Prelegere, exemplificare

4 ore

3.ANALIZA GESTIUNII RESURSELOR UMANE
3.1. Analiza asigurarii firmelor cu personal

3.2. Analiza miscarii fortei de muncé

3.3. Analiza utilizarii timpului de munca

3.4. Analiza productivitatii muncii

Prelegere, studiu de caz

4 ore

4. ANALIZA GESTIUNII ACTIVELOR FIXE

4.1. Analiza dinamicii, structurii si stérii functionale a mijloacelor fixe
4.2. Analiza utilizarii mijloacelor fixe

4.3. Analiza eficientei utilizarii mijloacelor fixe

Prelegere, exemplificare

4 ore

5. ANALIZA RESURSELOR MATERIALE
5.1. Analiza indeplinirii programului de aprovizionare
5.2. Analiza stocurilor de materii prime si materiale

Prelegere, conversatie

4 ore

6. ANALIZA CHELTUIELILOR

6.1. Tipologia si structura costului

6.2. Analiza cheltuielilor aferente veniturilor

6.3. Analiza cheltuielilor aferente productiei marfé
6.4. Analiza cheltuielilor de exploatare

6.5. Analiza cheltuielilor financiare

6.6. Analiza cheltuielilor pe produs

Prelegere, exemplificare

4 ore

7. ANALIZA RENTABILITATII

7.1. Caracterizarea situatiei generale a rentabilitatii

7.2. Analiza rentabilitatii pe baza contului de profit si pierderi
7.3. Analiza ratelor de rentabilitate

7.4. Modele de analiza a profitului

7.5. Stabilirea pragului minim de rentabilitate

7.6. Analiza riscului

Prelegere

4 ore

8. ANALIZA PATRIMONIULUI

Prelegere

2 ore

Bibliografie

1. Achim M.V., Analiza economico-financiara. Exercitji si studii practice, Ed. Risoprint, Cluj-Napoca, 2017

2. Burja C., Analiza economico-financiara, Aspecte metodologice si aplicatii practice, Ed. Casa Cartii de Stiinta, Cluj-Napoca, 2009
3. Gheorghiu Al., Analiza economico-financiara la nivel microeconomic, Ed. Economicé, Bucuresti, 2004
4. Margulescu D., s.a., Analiza economico-financiara, Editura Bren, Bucuresti, 2008
5. Petcu M., Analiza economico-financiara a intreprinderii, Ed. Economica, Bucuresti, 2003
6. Petrescu S., Analiza si diagnostic financiar-contabil, Editura CECCAR, Bucuresti, 2008
7. Spataru L., Analiza economico-financiara: instrument al managementului intreprinderilor, Ed. Economica, Bucuresti, 2004;
8. Dave E. Vance, Financial analysis and decision making, Editura McGraw-Hill, SUA, 2003.
8.2. Seminar-laborator
1. Metode folosite in analiza fenomenelor economico-sociale .
: o ) o . - Prelegere, conversatie,
Analiza activitatii cu ajutorul indicatorilor valorici e , ’ 2 ore
. A . exemplificare, studii de caz
Analiza cifrei de afaceri
2. Analiza valorii addugate Prelegere, conversatie,
. s . . ; 2 ore
Analiza productiei fizice exemplificare, studii de caz
3. Analiza asigurarii firmelor cu personal
Analiza miscarii fortei de munca Prelegere, conversatie,
. RN . . e . ; 2 ore
Analiza utilizarii timpului de munca exemplificare, studii de caz
Analiza productivitatii muncii
4. Analiza dinamicii, structurii si starii functionale a mijloacelor fixe .
. e 7 ’ Prelegere, conversatie,
Analiza utilizérii mijloacelor fixe e .. ’ 2 ore
) L PR , exemplificare, studii de caz
Analiza eficientei utilizarii mijloacelor fixe




5. Analiza indeplinirii programului de aprovizionare ;
. - . . . Prelegere, conversatie,
Analiza stocurilor de materii prime si materiale e .. ; 2 ore
. S 7, exemplificare, studii de caz
Analiza cheltuielilor aferente veniturilor
6. Analiza cheltuielilor aferente productiei marfa ,
. - e . Prelegere, conversatie,
Analiza cheltuielilor de exploatare si financiare e . ; 2 ore
. o ; exemplificare, studii de caz
Analiza cheltuielilor pe produs
7. Analiza rentabilitatii pe baza contului de profit i pierderi
Analiza ratelor de rentabilitate Prelegere conversatie
Modele de analiza a profitului gere, . 7 2 ore
o AR - . . . . exemplificare, studii de caz
Stabilirea pragului minim de rentabilitate si analiza riscului
Analiza patrimoniului

Bibliografie

1. Buglea A., Analiza situatiei financiare a intreprinderii, Editura Mirton, Timigoara, 2004;
2. Burja C., Analiza economico-financiara, Aspecte metodologice si aplicatii practice, Editura Casa Cartii de Stiinta, Cluj-Napoca,

2009;

3. Burja C., Burja, V., Analiza economico-financiara, Culegere de probleme, Editura Risoprint, Cluj-Napoca, 2003;
4. Margulescu D., s.a., Analiza economico-financiara, Editura Bren, Bucuresti, 2008;
5. Petrescu S., Analiza si diagnostic financiar-contabil, Editura CECCAR, Bucuresti, 2008;

* temele de curs si seminar/laborator trebuie sé& acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.
* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atét in relatie de complementaritate, cét si/sau in relatie de

aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sa fie facuta in echipa de cétre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de catre toli titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplina.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

- Continuturile disciplinei corespund cu reglementarile financiar-contabile in vigoare si rdspund nevoilor practice de evaluare
si diagnosticare a activitatii firmelor. Ele contribuie la formarea de capacitati operationale specifice solicitate de mediul
economic al entitatilor. Deprinderile practice dob&andite prin parcursul disciplinei creeaza premisele utilizérii adecvate a
informatiilor contabille pentru fundamentarea deciziilor manageriale de cregtere a eficientei

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs

Evaluare finala

Examen scris

80%

10.5 Seminar/laborator

Verificare pe parcurs

Lucréri practice

20%

10.6 Standard minim de performanta:

C4.4 Utilizarea adecvata a metodologiei de analiza a indicatorilor economico-financiari
C5.2 Explicarea conceptelor, teoriilor si modelelor de baza utilizate in controlul financiar-contabil
C6.5 Elaborarea de propuneri pe baza informatiilor contabile pentru sprijinul deciziilor viitoare

Procentul minim de participare la activitatile de seminar considerat necesar pentru formarea competentelor propuse este de 80%.
Studentii care nu indeplinesc procentul de frecveta pentru orele de seminar vor recupera orele de seminar prin elaborarea de
referate/ proiecte, sau aplicatii rezolvate utilizand notitele de curs, respectiv, bibliografia de curs si seminar.

Data completarii Semnatura titularului de curs

24.09.2019

(e crx=""
=

Data avizarii in departament
25.09.2020

Semnatura titularului de seminar

Semnatura directorului de departament
Lect. univ. dr. Maican Silvia




