FISA DISCIPLINEI

2019-2020
1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdmant superior Universitatea ,,1 Decembrie 1918” Alba Iulia

1.2. Facultatea de Stiinte Economice

1.3. Departamentul Administrarea Afacerilor si Marketing

1.4. Domeniul de studii Administrarea Afacerilor

1.5. Ciclul de studii Licentd

1.6. Programul de studii / Calificarea Administrarea afacerilor/ 242102 Specialist imbunatatire procese, 242104
Responsabil proces, 242110 Specialist In planificarea, controlul si raportarea
performantei economice

1.7. Forma de invatamant 1D

2. Date despre disciplind

2.1. Denumirea Psihologie Codul AA116
disciplinei disciplinei

2.2. Titularul activitatilor de curs [se va trece titularul | Lect. univ. dr. Herman lulia
de disciplina, adica autorul cursului]

2.3. Titularul activitatilor de seminar / laborator / Lect. univ. dr. Herman lulia
proiect [tutorele, cadrul didactic care sustine
tutorialele, intdlnirile fatd in fatd cu studentii]

2.4. Anul de 2.5. Semestrul 2.6. Tipul de evaluarg 2.7. Continut e
s ! I Vp Regimul Domeniu
disciplinei | Obligativitate %"g“’”e

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numarvde ore pe siptamand — forma 2 | din care: 3.2. curs 1 | 3.3. seminar/ laborator/ proiect 1
cu frecventa

din care: 3.5.
3.4. Total ore pe semestru — forma ID / 75 | Sl 61 :;'6' AT+TC/AAIST+SFILI 14
Distributia fondului de timp (se detaliaza punctul 3.5. SI = 3.5.1+3.5.2.+3.5.3+3.5.4.+3.5.5+3.5.6.) ore
3.5.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite — nr. ore SI 20
3.5.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20

3.5.3. Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri (mai mare sau egal cu nr. total ore | 15
pentru teme de control din calendarul disciplinei

3.5.4.Tutoriat [consiliere profesionald] 2

3.5.5.Examinari 2
3.5.6. Alte activitati [de ex., comunicare bidirectionala cu titularul de discipliné / tutorele] 2
3.7. Total ore studiu individual 61

3.8. Total ore pe semestru 75

3.9. Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum -

4.2. de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului —

5.2. de desfagurare a seminarului/ | - pentru sustinerea seminarului: materiale informative
laboratorului/ proiectului - echipamente tehnice: laptop, videoproiector

6. Competente specifice acumulate



Competente
profesionale

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor de etica profesionald in cadrul propriei strategii de munca riguroasd,
eficienta si responsabila. Solutionarea in timp real, in conditii de asistenta calificata, a unei probleme reale/ipotetice de la locul
de munca, respectdnd normele deontologiei profesionale.

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipd plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si munca
eficientd in cadrul echipei. Realizarea unei lucrari/unui proiect, asumand cu responsabilitate sarcini specifice rolului intr-0
echipa plurispecializatd

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al disciplinei *Cunoasterea conceptelor si teoriilor psihologice, stimularea interesului
pentru studiul stiintific al factorilor psihologici implicati in activitatea
cotidiana

7.2. Obiectivele specifice 1.Sa cunoasca principalele metode de studiu stiintific a comportamentului uman
2.Sa descrie desfasurarea diverselor procese psihice si sa identifice mecanismele
cognitive subiacente

3.S4 identifice relatiile de interdependentd dintre organism, cognitie, emotie,
comportament

Sa aplice cunostintele de psihologie in cadrul aplicatiilor practice desfasurate in

scoala

8. Continuturi

8.1. Sl [capitolele din cursul in tehnologie 1D] Metode de predare Observatii
1. Psihicul - obiect de studiu al psihologiei. Conceptul | Expunerea, descrierea, 5%SlI
de psihic — prezentare istoricd. Conceptul de psihic — | exemplul demonstrativ,
acceptiuni actuale. Niveluri de analiza a psihicului dezbaterea.

2. Principalele curente psihologice. Psihanaliza. | Prelegerea, dezbaterea, 5%SI

Psihologia umanista. Behaviorismul. Psihologia | problematizarea, metoda

cognitiva. mozaic.

3. Procese senzoriale. Senzatii: definitie, legile | Stiu - vreau sa stiu- am 5%SI

senzatiilor, praguri senzoriale. Perceptia: perceptia | invétat, prelegerea,

vizuald - teorii ale perceptiei vizuale, recunoasterea, | dezbaterea, exemplul

constantele perceptive, dezvoltarea perceptiva. demonstrativ.

4. Atentia si starile de constiintd. Atentia: definitie, 5%SI

tipuri, caracteristici. Distinctia constient-inconstient. | Studiul de caz, dezbaterea,

Prelucréri implicite de informatie. Somnul si visele. | eseul de cinci minute.

Stari modificate de constiinta.

5. Memoria. Stari modificate de constiintd memoria: 10%SI

definitie, caracterizare generald, procesele memoriei. . .

. - ; o Prelegerea, sinectica,

Modele mnezice - niveluri ale memoriei (MS, MSD, . AR

MLD). Sisteme mnezice multiple. Optimizarea conversatia euristica

memoriei. Uitarea.

6. Gandirea.  Definitie,  structurd,  operatii. | Brainstorming, explicatia, 5%SI
ationamentul. Rezolvarea de probleme. conversatia euristica,

cvintetul.

7. Limbajul. Definitie si caracterizare. Forme de | Explicatia, 5%SI

comunicare. Functiile limbajului. Relatia dintre limbaj si | metoda Delphi,

gandire. conversatia

8. Invatarea. Invitarea prin conditionare clasica. | Expunerea, descrierea, 10%

Invitarea prin  conditionare operanti. Modelul | exemplul demonstrativ,

socio-cognitiv. dezbaterea.

9. Motivatia. Caracterizare generala. Teorii ale motivatiei | Prelegerea, dezbaterea, 5%

Relatia motivatie-performanta. problematizarea, metoda

mozaic.
10. Procese afective. Clasificare, definitii, prezentare | Stiu - vreau sa stiu- am 5%SI




generald. Teorii ale emotiilor. Analiza multinivelara a
emotiilor. Inteligenta emotionala.

invatat, prelegerea,
dezbaterea, exemplul
demonstrativ.

11. Inteligenta si creativitatea. Definirea conceptelor. 10%SI
Teorii ale inteligentei. Misurarea inteligentei. Rolul | Studiul de caz, dezbaterea,
eredititii, mediului si educatiei in dezvoltarea | eseul de cinci minute.
inteligentei. Teorii si modele ale creativitatii.
12. Personalitatea (I). Conceptul de personalitate. Teorii 10%SI
ale personalitatii - abordarea psihanalitica, teoria | Prelegerea, sinectica,
trasaturilor, teoria  Invatarii  sociale, abordarea | conversatia euristica
fenomenologica.
13. Personalitatea (II). Temperamentul. Atitudini si | Brainstorming, explicatia, 10%SI
trasaturi de caracter. Aptitudini si deprinderi. conversatia euristica,

cvintetul.
14. Stres si adaptare pshica. Conceptul de stres. | Expunerea, descrierea, 10%SI

Adaptarea la stres: mecanisme de aparare vs. mecanisme
de coping. Managementul stresului.

exemplul demonstrativ,
dezbaterea.

Bibliografie:

1.Atkinson, R. L., Atkinson, R. C., Smith, E. & Bem, D. J. (2002). Introducere in psihologie, Editura Tehnica.
2.Baddeley, A. (1998). Memoria umana, Editura Teora.

3.Baiceanu, L. (2003). Dictionar ilustrat de psihologie, Editura Tehnica.
4.Cosmvici, A. (2005). Psihologie generala, Editura Polirm.

5.Ewen, R. (2012). Introducere 1n teoriile personalitatii, Editura Trei.
6.Herman, R.1. (2019). Psihologie. Suport de curs in format ppt. Universitatea “1 Decembrie 1918 din

Alba-lulia

7.Miclea, M. (1999). Psihologie cognitiva, Editura Polirom.
8.Parot, F. & Richelle, M. (1995). Introducere in psihologie: Istoric si metode, Editura Humanitas.
9.Rusniek, A. (2010). Cum si intri in mintea celuilalt. 60 de experimente ilustrate in psihologie. Memoria.
Perceptia. Atentia si invatarea. Logica si inteligenta, Editura Polirom.
10.Todor ,I. (2013), Psihologie generald, EDP,R.A, Bucuresti.
11.Todor, 1. (2015), Psihologie generald. Suport de curs in format ID. Universitatea “1 Decembrie 1918 din

Alba-lulia

12.Zlate, M. (1999). Psihlogia mecanismelor cognitive, Editura Polirom.
13. Zlate, M (2007). Introducere in psihologie (ed. a 111-a), Editura Polirom.

8.2. AT [temele dezbatute in cadrul tutorialelor, conform
calendarului disciplinei]

Metode de predare-invatare

Observatii

AT 1 Principalele curente psihologice. Psihanaliza.
Psihologia umanista. Behaviorismul. Psihologia
cognitiva.

AT 2 Motivatia. Caracterizare generala. Teorii ale
motivatiei Relatia motivatie-performanta.

Exemplificari
Suporturi video.
Analize, studii de caz.
Conversatie
Conversatia euristica,
Problematizarea

4 ore

Bibliografie:

1. Herman, R.I. (2019). Psihologie. Suport de curs in format ID. Universitatea “1 Decembrie 1918 din Alba-lulia
2. Anghelache, V. (2012) — Managementul schimbarilor educationale. Principii, politici, strategii, Editura Polirom,

lasi

3. Cojocariu, V-M, (2003). Educatia pentru schimbare si creativitate, Bucuresti

4. Cretu, C. (2011). Politici educationale in spatiul universitar. Disponibil on-line pe

http://old.uefiscdi.ro/Upload/d7b55dd0-a877-46ed-8ec3-f9a3b7602e61.pdf
5. Herman, R.I. (2019). Politici educationale si sociale. Suport de curs in format ID, Universitatea “1 Decembrie

1918” din Alba-lulia

HBHoxo~No

http://www.ise.ro/raport-asupra-starii-sistemului-national-de-invatamant/

http://cpedu.ro/
http://ipp.md/old/lib.php?l=ro&idc=169

Nicu, A. (2013). Politici educationale. Repere teoretice si pragmatice. Editura ASCR, Cluj-Napoca
Marino, A., (2005). Pentru Europa. Integrarea Romaniei. Aspecte metodologice si culturale, ed. 11, Iasi
Prodi, R., (2001). O viziune asupra Europei, trad. Dana Zamosteanu, lasi
Siebert, H., (2001). Pedagogie constructivista, Iasi

0. Soitu L., Cherciu R.D. (coord.), (2006). Strategii educationale centrate pe elev, Bucuresti

8.3. TC [temele de control, conform calendarului

Metode de transmitere a

Observatii



http://www.ise.ro/raport-asupra-starii-sistemului-national-de-invatamant/
http://cpedu.ro/
http://ipp.md/old/lib.php?l=ro&idc=169

disciplinei] informatiei
Tema de control 1 Platforma Moodle 5 ore
Tema de control 2 Platforma Moodle 5 ore

Bibliografie:

Herman, R.I. (2019). Psihologie. Suport de curs in format ID. Universitatea “1 Decembrie

1918” din Alba-lulia

8.4. AA/ L /P [aplicatiile de tip AA si L / temele de
proiect, conform calendarului disciplinei]

Metode de predare-invatare

Observatii

Bibliografie:

[se va trece OBLIGATORIU si cursul elaborat in tehnologie ID]

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatilor epistemice,

asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Analiza si dezvoltarea cunostintelor si competentelor profesionale integreaza atat prevederile Colegiului Psihologilor din
Romania (CPR), cét si cele ale Asociatiei Psihologilor Americani (American Psychological Association) si a Federatiei
Europene a Asociatiilor de Psihologie (European Federation of Psychologists Associations). Secventele didactice sunt
intarite de studii de caz, rezultate ale cercetarilor extrase atat din literatura de specialitate, cat si din colaborarile cu
institutii de invatamant, inspectorate gcolare si a documentelor oficiale privind dinamica activitatilor de consiliere si
orientare in carierd in domeniul educational.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1. Criterii de evaluare

10.2. Metode de evaluare

10.3.
Pondere din
nota finala

10.4. Sl (curs)

Evaluare finala

Examen scris

70%

105. TC/AA/ST/L/P

- Corectitudinea si completitudinea
Tntocmirii TC

- Continutul stiintific al referatelor
- Implicarea Tn abordarea tematicii
seminariilor

Verificare pe parcurs

Existenta unui portofoliu de
lucrari practice care sa

cuprinda:
1. Efectuarea unor
aplicatii practice
2. Intocmirea unui
referat

30%

10.6. Standard minim de performanti

- obtinerea notei minime 5

- sa aiba complet portofoliul de aplicatii practice de la TC
Prezentarea la examen a studentilor este conditionata de:

1.  prezentala AT in proportie de minim 80%

Studentii absenti la AT au posibilitatea recuperarii seminariilor prin sus{inerea unui proiect (pe tematica

cursului si a seminarului) inainte de examen. Tematica proiectului va fi data de cétre profesor.

Data

27.09.2019

Coordonator de disciplina

Lect. univ. dr. lulia Herman

Tutore de disciplinad
Lect. univ. dr. lulia Herman

Responsabil de studii ID/IFR,




