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1. Date despre program 

1.1. Instituţia de învăţămînt Universitatea „1 Decembrie 1918” 

1.2. Facultatea  de Ştiinţe Economice 

1.3. Departamentul  Finanţe-Contabilitate 

1.4. Domeniul de studii Finanţe 

1.5. Ciclul de studii Studii de masterat 

1.6. Programul de studii Bănci, asigurari şi pieţe financiare 

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei Comunicare de afaceri în limba  

engleză 

2.2. Cod disciplină BAPF 2.1-41 

2.3. Titularul activităţii de curs - 

2.4. Titularul activităţii de laborator Herţeg Maria-Crina 

2.5. Anul de studiu II 2.6. Semestrul I 2.7. Tipul de 

evaluare (E/C/VP) 

C 2.8. Regimul 

disciplinei (O – 

obligatorie, Op – opţională, 
F – facultativă) 

O 

 

3. Timpul total estimat 

3.1. Numar ore pe 

saptamana 

2 din care: 3.2. curs - 3.3. seminar/laborator 2 

3.4. Total ore din 

planul de învăţămînt 

28 din care: 3.5. curs - 

 

3.6. seminar/laborator 28 

 

Distribuţia fondului de timp  

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 38 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 40 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 40 

Tutoriat 2 

Examinări 2 

Alte activităţi ……. - 
 

3.7 Total ore studiu individual 122 

3.8 Total ore din planul de învăţământ 28 

3.9 Total ore pe semestru 150 

3.10 Numărul de credite 6 

 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum - 

4.2. de competenţe - 

 

5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfăşurare a cursului Sală dotată cu calculatoare şi acces la internet 

 



6. Competenţe specifice acumulate 

Competenţe transversale CT1. Capacitatea de a conduce şi executa activităţi de cercetare 
interdisciplinară; 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al disciplinei - Capacitatea de a identifica şi analiza diferite texte specifice 
limbajului de afaceri 
- Argumentarea orală sau în scris a unor opinii în diverse 
situaţii de comunicare adecvate limbajului de afaceri. 

7.2 Obiectivele specifice - Capacitatea de a adapta discursul si altor limbaje 
specializate si stiluri funcţionale.  
- Capacitatea de a face şi a identifica conexiunile 
interculturale. 
- Capacitatea de a identifica echivalentul unitaţilor lexicale 
specifice limbajului de specialitate şi în alte limbi de circulaţie 
internaţională. 
- Capacitatea de a realiza transferul cultural în sfera 
economică şi de afaceri. 

 

8. Conţinuturi 

8.1 Seminar Metode de predare Observaţii 
S1 

1.1. UNIT I: BUSINESS COMMUNICATION 

1.2. FOCUS ON ORAL COMMUNICATION IN BUSINESS WORLD 

1.3. Reading Practice / Written Work  

1.4. Discussion Points and Communication Activities 

1.5. Listening activities 

Explanation  

Active learning system 

Active listening 

 

S 2 

2.1. UNIT II: BUSINESS COMMUNICATION 

2.2. FOCUS ON WRITTEN COMMUNICATION IN BUSINESS 

WORLD 

2.3. Written Work / Translations 

Cooperative learning 

Active listening 

Case Study 

 

S 3 

3.1. UNIT III: LETTER WRITING. TYPES OF BUSINESS LETTERS 

3.2. Written Work / Translations / Short Talk 

Lead-in 

Discussion and survey 

Active listening 

 

S 4 

4.1. UNIT IV: READY, STEADY, SPEND 

4.2. Written Work / Short Talk 

4.3. Discussion Points and Communication Activities  

4.4. Listening Activities 

Explanation  

Active learning system 

Active listening 

Case Study 

 

S 5 

5.1. UNIT V: SOFT REAL ESTATE MARKET IS A KEY 

INGREDIENT AT BROOKLYN BREWERY 

5.2. Written Work / Short Talk  

5.3. Discussion Points and Communication Activities 

5.4. Listening Activities 

Cooperative learning 

Active listening 

Case Study 

 

S 6 

6.1. UNIT VI: A FLAW IN THE EMERGING MARKETS STORY 

6.2. Short Talk / Written Work / Translations 

Lead-in 

Discussion and survey 

Active learning system 

 



Written Work / Translations / Short Talk  

6.3. Discussion Points and Communication Activities  

6.4. Listening Activities 

Case Study 

S 7 

7.1. UNIT VII: DAIMLER, NISSAN AND RENAULT UNVEIL 

PARTNERSHIP 

7.2. Reading Session Discussions/ Questions and Answers / Written Work 

7.3. Discussion Points and Communication Activities 

7.4. Listening Activities 

Discussion and survey 

Active listening 

Case Study 

 

S 8 

8.1. UNIT VIII: WHERE DID THE STRUCTURAL DEBT COME 

FROM? UNTANGLING THE THEORIES 

8.2. Reading Session / Questions and Answers / Written Work 

8.3. Discussion Points and Communication Activities 

8.4. Listening Activities 

Lead-in 

Elicitation 

Active listening 

 

S 9 

9.1. UNIT IX: RAYS OF HOPE 

9.2. Short Talk / Written Work / 

9.3. Discussion Points and Communication Activities 

9.4. Listening Activities 

Lead-in 

Elicitation 

Active listening 

 

S 10 

10.1. UNIT X: MARKETING ENVIRONMENT  

10. 2. Short Talk / Written Work  

10.3. Discussion Points and Communication Activities 

10.4. Listening Activities 

Lead-in 

Cooperative learning 

Active listening 

 

S 11 

11.1. UNIT XI: DRAWING UP CONTRACTS. WRITING SAMPLE 

CONTRACTS 

11.2. Short Talk / Written Work  

11.3. Discussion Points and Communication Activities 

11.4. Listening Activities 

Team-based learning 

Active learning systems 

Case Study 

 

S 12 

12.1. UNIT XII: UNIVERSAL BANKING PARTICULARS 

12.2. Short Talk / Written Work  

12.3. Discussion Points and Communication Activities 

12.4. Listening Activities 

Lead-in 

Elicitation 

Cooperative learning 

 

S 13 

13.1. UNIT XIII: THE STOCK EXCHANGE 

13.2. Short Talk / Written Work  

13.3. Discussion Points and Communication Activities 

13.4. Listening Activities 

Lead-in 

Discussion and survey 

Elicitation 

 

S 14 

14.1. UNIT XIV: UNIVERSAL BANKING DEVELOPMENT 

14.2. Short Talk / Written Work  

14.3. Discussion Points and Communication Activities 

14.5. Listening Activities 

Team-based learning 

Active learning systems 
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9. Coroborarea conţinuturilor  disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, 

asociaţiilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Conţinuturile disciplinei le oferă studenţilor noţiuni şi abilităţi de comunicare inter-culturală în afaceri, îi ajută sa-şi 

însuşească limbajul de afaceri, să dobândească abilităţi şi cunoştinţe necesare pentru a urma o carieră în mediul de 

http://sproc.org/ojs/index.php/pntsbs/article/view/1180
https://doi.org/10.18844/gjhss.v2i7.1180
http://www.capitalul.ro/
http://www.economist.com/
http://www.nytimes.com/
http://www.zf.ro/


afaceri naţional şi internaţional.  

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finală 

10.4 Seminar Exprimare corectă, 

capacitate de 

argumentare, acurateţea 

exprimării, utilizarea 

limbajului de afaceri 

ORAL PRESENTATION 
INTERVIEW 
TWO-WAY DISCUSSION 

70% 

10.5 Activităţi aplicative 

atestate   

Expimarea scrisă, 

utilizarea corectă a 

limbajului de afaceri 

Portofoliu: Proiecte, referate, 
lucrări practice (Activităţi 
specifice studiului individual şi 
dezvoltării profesionale 
continue) 

30% 

 

10.6 Standard minim de performanţă: obţinerea notei minime 5 

Realizarea de prezentari orale, Exprimarea şi argumentarea unor idei, utilizarea adecvata a limbajului de 

afaceri în diverse situaţii comunicaţionale 

 Demonstrarea competenţelor în:  

- Cunoaşterea şi utilizarea adecvată a limbajului de afaceri in diferite situaţii comunicaţionale, atît în 

exprimarea scrisă, cât şi în cea orală 

- dobândirea abilităţilor de exprimare orală sau în scris, de argumentare a unor puncte de vedere folosind 

adecvat limbajul de afaceri. 

 

 

Data completării  Semnătura titularului de curs   Semnătura titularului de laborator 

   28.09.2018                 Lect.univ.dr. Herteg Crina 

                               

 

Data avizării în departament    Semnătura director de departament 

 28.09.2018             Conf.univ.dr. Tamas Attila 

 

 


