1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2019-2020

Anul de studiu | / Semestrul Il

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea ,,1 Decembrie 1918” Alba lulia

1.2 Facultatea

Drept si stiinte sociale

1.3 Departamentul Drept
1.4 Domeniul de studii STIINTE ADMINISTRATIVE
1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii/ Calificarea

ADMINISTRATIE PUBLICA

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

POLITICI PUBLICE

Cod: AP I 11

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf. univ. dr. Calina Ana Butiu

2.3 Titularul activitatilor de seminar

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

2.4 Anul de studiu ‘ [ ‘ 2.5 Semestrul ‘ 2 ‘ 2.6. Tipul de evaluare ‘ E ‘ 2.7 Regimul disciplinei 0.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 2 | dincare 3.2 curs 2 | din care 3.3 seminar/laborator 0
3.4 Total ore din Planul de invatamant 28 | din care 3.5 curs 28 | din care 3.6 seminar/laborator 0
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 33
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitafi.... 0
3.7. Total ore studiu individual 97
3.8. Total ore din planul de invatamant 28
3.9 Total ore pe semestru? 125
3.10 Numarul de credite 5

4.1 de curriculum .

4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfagurare a cursului

Participare activa
Sala cu videoproiector

5.2 de desfasurare a
seminarului/laboratorului

6. Competente specifice acumulate

! Inclusiv orele de tutoriat, examindri si alte activititi.




Competente
profesionale

administratiei publice

e C4.5. Realizarea de diagnostice globale sau locale, de politici si strategii ale organizarii
si functionarii sistemului administratiei publice

e  C6.5. Intocmirea unor proiecte de identificare timpurie (prin sondaj, chestionar etc.) a
potentialelor situatii conflictuale, de criza sau de comunicare ineficienta din domeniul

Compete
nte
transvers
ale

e CT2 Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor
specifice in munca de echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

al disciplinei publice

7.1 Obiectivul general e Cunoasterea notiunilor de baza si a mecanismelor de elaborare a politicilor

7.2 Obiectivele

specifice teoretica

o Insusirea notjunilor si conceptelor de baza din domeniul politicilor publice
e Identificarea aplicatiilor in practicile curente, potrivit diversitatii in abordarea

e Dezvoltarea de abilitati de formulare a agendei publice, elaborare a deciziei
si analiza a politicii publice

8. Continuturi

Curs

Metode de predare

Observatii

Defintie si concepte cheie

Prelegere,
Conversatie

2 ore

Probleme de politica publica

Prelegere,
Exemplificari
Conversatie

2 ore

Actorii politicilor publice

Prelegere,
Exemplificari
Conversatie,

2 ore

Tipologia politicilor publice

Prelegere,
Exemplificari
Conversatie,

2 ore

Politica publica si participarea

Prelegere,
Exemplificari
Conversatie,

2 ore

Instrumentele politicilor publice

Prelegere,
Exemplificari
Conversatie,

2 ore

Pregatirea unei politici publice

Prelegere,
Exemplificari
Conversatie,

2 ore

Implementarea politicilor publice

Prelegere,
Exemplificari
Conversatie,

2 ore

Monitorizarea si evaluarea politicilor publice
e Monitorizarea
e Evaluarea

Prelegere,
Exemplificari
Conversatie

4 ore

Metode de formulare si analiza a politicilor publice
e Metode cantitative
e Metode calitative

Prelegere,
Exemplificari
Studii de caz

6 ore
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8.2 Seminar/laborator ‘ Metode de predare ‘ Observatii

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
rofesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

o Disciplina este necesara prin faptul ca activitatea profesionala a functionarilor publici este centrata pe
elaborare, implementare, monitorizare si evaluare a politicilor publice.

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Ponger%
din nota finala
Volumul si corectitudinea .
X Lucrare scrisa 70
cunostintelor
10.4 Curs Rigoarea
Organizarea continutului Lucrare scrisa 30
Originalitatea
10.5 Seminar/laborator

10.6 Standard minim de performanta
e 50% rezultat dupa insumarea punctajelor ponderate conform pct.10.3.

Data completarii Semnatura titularului de curs
13.09.2019

Data avizarii in Departament Semnatura Directorului de Departament




