1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2019-2020

Anul de studiu 2 / Semestrul |

1.1. Institutia de Tnvatamint superior Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia

1.2. Facultatea

Drept si Stiinte Sociale

1.3. Departamentul

Stiinte Sociale

1.4. Domeniul de studii

Asistenta sociala

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii/calificarea* Asistent Social 263501

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

| Asistenta sociala a delincventilor | 2.2. Cod disciplina | AS 202

2.3. Titularul activitatii de curs

Lector univ. dr. Claudiu Stefani

2.4. Titularul activitatii de seminar / laborator Lector univ. dr. Claudiu Stefani

2.5. Anul de studiu 1]

2.8. Regimul disciplinei
2.7. Tipul de evaluare (O — obligatorie, Op —

(E/CIVP) optionala, F —
facultativa)

2.6. Semestrul

3. Timpul total estimat

3.1. Numar ore pe
saptamana

4 din care: 3.2. curs ° 3.3. seminar/laborator 5

3.4. Total ore din planul
de invatamint

56 din care: 3.5. curs o8 3.6. seminar/laborator o8

Distributia fondului de timp

ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 28

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28

Tutoriat

Examinari

Alte activitafi .......

3.7 Total ore studiu individual

58

3.8 Total ore din planul de invaiamant* 56

3.9 Total ore pe semestru

142

3.10 Numarul de credite**

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Nu e cazul

5.2. de desfasurarea a
seminarului/laboratorului

Nu e cazul

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

C1 lIdentificare, culegere de informalfii,documentare,evaluarea si inregistrarea informatiilor,
analiza, evaluare si interventie specifica pentru reducerea riscurilor sociale de la nivel
individual, familial, de grup, comunitar si societal;

C2 Elaborarea, implementarea si evaluarea proiectelor, programelor si politicilor de asistenta
sociala pentru diferite categorii vulnerabile;

C3 Dezvoltarea serviciilor si activitatilor de prevenire precum si a celor de suport acordate
beneficiarilor sistemului de asisten{a sociala;

C4 Consultanta in accesarea resurselor comunitare pentru persoane si grupuri sociale
excluse sau aflate in risc de excludere sociala (institutii, servicii, prestatii);

C5 Consiliere si alte metode de interventie specializate acordate in mediul familial sau
institutional cu respectarea valorilor si principiilor specifice asistentei sociale;

C6 Comunicare gi relationare profesionald. Beneficiari si alti actori sociali implicati.

Competente transversale

CT1 Abordarea obiectiva si argumentatda, teoretic si practic a unor situatii problema in vederea
solutionarii eficiente a acestora cu respectarea valorilor si principiilor specifice asistentei
sociale;

CT2 Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa transdisciplinara pe diverse paliere
ierarhice la nivel intra - si interorganizational;

CT3 Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare si identificarea resurselor si modalitatilor de




| dezvoltare personali si profesionald in scopul insertiei si adaptdrii la cerintele pietei muncii. |

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al Intelegere si insusirea de catre studenti a obiectivelor, metodelor si particularitétilor aistentei
disciplinei sociale cu persoanele delincvente.
7.2 Obiectivele specifice -Cunoasterea fundamentelor teoretice si a conceptelor din domeniu,

-Constientizarea nevoilor si problemelor sociale ale acestei categorii de beneficiari,

-Dezvoltarea competentelor profesionale pentru implementarea unor strategii si programe de
interventie pentru reintegrarea sociala a delincventilor;

-Intelegerea rolului profesional in cadrul echipelor multidisciplinare si dezvoltarea capacitétii de a
lucra in echipda;

-Insusirea normelor etice specifice si utilizarea acestora in rezolvarea unor dileme etice din
practica profesionala;

-Dezvoltarea capacitétii de autoevaluare a nevoilor de formare profesionald si identificarea
resurselor si oportunitétilor de dezvoltare profesionala.

8. Continuturi*

8.1 Curs Metode de predare Observatii

1. Relatia devianta, infractionalitate, asistentd sociald: rolul | Prelegere, discutii i

asistentei sociale. dezbateri, eseul de 5 4 ore
minute.

2. Reactia sociald fatd de deviantd: pedeapsd, tratament, | Prelegere,  discutii  si 4

asistare, abordéri alternative. dezbateri, analiza literaturii. ore
Prelegere, discutii  si 4 ore

3. Istoricul asistentei sociale cu delincventii. dezbateri

4. Populatia carcerald in Romania: structurd, evolutii, detinuti cu | Prelegere, — discutii  si

nevoi Specia|e_ dezbateri, eXG‘fCI!II de 4 ore
gdasire de informatii.

5. Contextul legal al interventiei asistentei sociale in sistemul | Prelegere, discutii i

justitiei. dezbateri, analiza literaturii. 4 ore

6. Metode si tehnici individuale si de grup in asistarea sociald a | Prelegere,  discufii  si
delincventilor: explorarea conduitei infractionale, evaluarea si | dezbateri, ateliere de lucru.
interventia la nivelul valorilor si convingerilor, imbunétatirea stimei 4 ore
de sine, dezvoltare personala si profesionald, evaluarea si
modificarea comportamentului violent.

7. Interventia la nivelul comunitatii: rolul si implicarea familiei, | Prelegere, discutii i
programele comunitare, alternativele la Tncarcerare, serviciile de | dezbateri, studiu de caz. 4 ore
suport.

Bibliografie

Durnescu, I. (edit.): Manualul consilierului de reintegrare sociala si supraveghere, Craiova: Editura Themis, 2001.
Foucault, M, 1997, Asupraveghea si a pedepsi, , Editura Humanitas, 1993.

Lupton,C.; Gilespie, T. (1994),Working with Violence, London.

Poledna, Sorina, (2000), Actori sociali in situatii si interactiuni violente, Presa Universitara Clujeana, Cluj Napoca, p.
213-223

Poledna, Sorina, et al. - Reintegrarea sociala a infractorilor si supravegherea executarii sanctiunilor de libertate, in
Caiete Clujene ale Drepturilor Omului, Cluj Napoca: Ed. Hyparion, 2001, pp. 111-123.

8.2. Seminar-laborator

1. Rolul Asistentei Sociale in domeniul justitiei Analiza literaturii, studiu de
-Reactia sociala fata de delincventa si fatd de delincventi din | caz, rezolvarea de
perspectiva istorica. probleme.

-Relatia dintre scopurile asistentei sociale si scopurile justitiei
-Valorile asistentei sociale si operationalizarea acestora in spatiul
justitiei.

4 ore

Atelier de dezvoltare personala a asistentilor sociali care lucreaza
cu delincventi

-Trasaturi de personalitate, valori personale si cerintele muncii
sociale cu delincventii.

Evaluarea comportamentului infractional Studiu de caz, rezolvare de
-Analiza si descrierea persoanei (nevoi ale individului, | Probleme,

competente sociale, resorturile motivationale ale
comportamentului infractional)

-Evaluarea punctelor tari a punctelor slabe, ponderea diferitelor
variabile explicative.

4 ore

Analiza infractiunii Rezolvare de probleme, 4 ore




-Importanta analizei infractiunii
-, 1 ehnica celor 6 ,Who”
-Exercitiu: ,Analiza gravitéatii infractiunii”

Clarificarea si schimbarea valorilor Rezolvare de probleme,
-Evaluarea valorilor: exercitiul: ,,Insulei pustii” discutii si dezbateri

-Schimbarea valorilor: exercitii: ,Scuze si motivatii”, ,Contestand 4 ore
valori”,

-Invétarea perspectivei victimei.

Stima de sine Studiu de caz, exercitii
-Evaluarea stimei de sine

-Imbunétatirea stimei de sine: formarea de indeméanari si
deprinderi sociale, consilierea.

4 ore

Prevenirea comportamentelor infractionale Studiu de caz, rezolvare de
-Analiza motivationald: motive pentru a inceta activitatea probleme.

infractionala

-Planul de preventie

4 ore

Bibliografie

Chapman, Tim, Hough, Michael, (1998), Evidence Based Practice. A guide of Effective Practice, Home Office.

Durnescu, |. (edit.): Manualul consilierului de reintegrare sociala si supraveghere, Craiova: Editura Themis, 2001.

Foucault, M, 1997, Asupraveghea si a pedepsi, , Editura Humanitas, 1993.

Lupton,C.; Gilespie, T. (1994),Working with Violence, London.

Poledna, Sorina, (2000), Actori sociali in situatii si interactiuni violente, Presa Universitara Clujeand, Cluj Napoca, p. 213-223
Poledna, Sorina, et al. - Reintegrarea sociala a infractorilor si supravegherea executarii sanctiunilor de libertate, in Caiete Clujene
ale Drepturilor Omului, Cluj Napoca: Ed. Hyparion, 2001, pp. 111-123.

Poledna, Sorina, (Ed.) - Modalitéti de interventie psiho-sociala in activitatea de probatiune, 2002, Cluj: Ed. Presa Universitard
Clujeana.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Cursul ofera studentilor cunostintele si deprinderipe practice necesare pentru a lucra cu persoanele care au comis infractiuni in
cadrul penitenciarelor, centrelor de reeducare si al altor centre rezidentiale sau de zi populate de tineri cu probleme legate de
infractionalitate.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finala
10.4 Curs Complgt/tud/nea si acuratetea Examen 70 %
cunostintelor.
10.5 Seminar/laborator Capacitatea de a utiliza
cunostintele pentru a rezolva Fisa de evaluare 30 %
probleme.

10.6 Standard minim de performanta:

Minimum 5 prezente la curs.

Minimum 7 prezente la seminar

Nota finala este compusa din 70 % nota la examen si 30 % rezultatul evaluarii proiectului de seminar.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament




Anexa la Fisa disciplinei (facultativa)

b. Evaluare — marire de nota

ANEXA LA FISA DISCIPLINEI

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs

10.5 Seminar/laborator

10.6 Standard minim de performanta

Participarea la 50% din activita

tile didactice si insusirea conceptelor de baza.*

Data completarii

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de
seminar

c. Evaluare — restanta

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs

Examen

Lucrare scrisa

50%

10.5 Seminatr/laborator

|Referate, eseuri, proiecte etc,|

Prezentare la seminar

| 50%

10.6 Standard minim de performanta

Participarea la 50% din activitatile didactice si insusirea conceptelor de baza.* **

Data completarii

Semnatura titularului

de curs

Semnatura titularului de
seminar

*Formulare orientativa

**Daca disciplina are prevazute ore de laborator trebuie prevazute modalitatile de recuperare a acestora.




